
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PLANO ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL DO 
MUNICÍPIO DE PARANACITY 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

OBJETIVOS 
 

1. SAÚDE 
Objetivo Estratégico: Oferecer saúde humanizada, preventiva, inclusiva e acessível a 
todos. 
Principais Ações: 

• Ampliar e qualificar o atendimento aos usuários do SUS; 

• Expandir o Programa Saúde da Família, inclusive em áreas rurais; 

• Intensificar ações contra a dengue e fortalecer a Vigilância em Saúde; 

 

 
2. EDUCAÇÃO 
Objetivo: Garantir educação de qualidade, inclusiva, em tempo integral e com inovação 
tecnológica. 
Principais Ações: 

• Universalizar o acesso à Educação Infantil; 

• Ampliar a rede escolar; 

• Valorizar profissionais com atualização salarial e formação contínua; 

• Estimular desempenho escolar e grêmios estudantis; 

• Expandir tempo integral nas Escolas. 

 
 
3. DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
Objetivo: Consolidar a assistência social como política de proteção e emancipação 
cidadã. 
Principais Ações: 

• Expandir o CRAS e atendimento habitacional; 

• Criar políticas de apoio à juventude e à mulher; 

• Ampliar programas de qualificação e enfrentamento às drogas; 

• Fortalecer a Rede de Proteção Social. 

 

 
4. DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 
Objetivo: Estimular o empreendedorismo, o emprego e o crescimento sustentável. 
Principais Ações: 

• Implantar incubadora de negócios e promover regularização de microempresas; 



 

 

• Estimular cooperativas e agricultura familiar; 

• Fortalecer feiras livres, associações comerciais e parcerias com 

SEBRAE/SENAI/SENAC; 

• Criar polos industriais. 

 
 
5. MEIO AMBIENTE 
Objetivo Estratégico: Promover o equilíbrio ambiental e qualidade de vida sustentável. 
Principais Ações: 

• Intensificar arborização urbana e reflorestamento de áreas degradadas; 

• Reforçar a coleta seletiva e combater o descarte irregular de resíduos; 

• Desenvolver educação ambiental e parcerias com a EMATER; 

• Criar áreas de lazer sustentáveis. 

 
 
6. INFRAESTRUTURA 
Objetivo: Modernizar a infraestrutura urbana e rural, promovendo mobilidade, 
saneamento e acessibilidade. 
Principais Ações: 

• Pavimentar bairros, ampliar iluminação e revitalizar praças e avenidas; 

• Modernizar Casa da Cultura, rodoviária e cemitério; 

• Expandir esgotamento sanitário e estradas rurais; 

• Criar ciclovias e aprovar Plano Diretor. 

 
 
7. AGRICULTURA E PECUÁRIA 
Objetivo: Fomentar o desenvolvimento rural sustentável com apoio técnico e 
infraestrutura. 
Principais Ações: 

• Incentivar piscicultura, culturas alternativas e conservação ambiental; 

• Melhorar estradas e pontes rurais; 

• Ampliar assistência técnica aos produtores. 

 
 
8. ESPORTE E LAZER 
Objetivo: Promover a saúde, integração social e qualidade de vida por meio do esporte. 
Principais Ações: 



 

 

• Criar a Secretaria de Esporte e Lazer; 

• Realizar Olimpíadas Municipais e eventos esportivos; 

• Apoiar entidades esportivas e melhorar infraestrutura de campos e praças. 

 
 
9. CULTURA 
Objetivo: Valorizar a identidade cultural e ampliar o acesso às manifestações culturais. 
Principais Ações: 

• Criar Centro de Eventos e revitalizar o parque de rodeios; 

• Apoiar artistas locais, projetos de leitura e literatura; 

• Desenvolver Sistema Municipal de Cultura. 

 
 
10. MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO 
Objetivo: Garantir transparência, eficiência e inovação na gestão pública. 
Principais Ações: 

• Implantar painéis públicos de prestação de contas; 

• Modernizar estrutura tecnológica e criar rede “Internet para Todos”; 

• Atualizar planos de carreira e realizar concurso público; 

• Implantar programa de estágio jovem e formação contínua de servidores. 

 
 
11. HABITAÇÃO 
Objetivo: Reduzir o déficit habitacional e garantir moradia digna. 
Principais Ações: 

• Ampliar a regularização fundiária; 

• Construir novas habitações e parcerias para ocupação de imóveis ociosos; 

• Melhorar conjuntos habitacionais com recursos federais. 

 
 
 
12. SEGURANÇA PÚBLICA 
Objetivo: Reforçar a prevenção e integração para uma cidade mais segura. 
Principais Ações: 

• Implantar sistema de videomonitoramento; 

• Modernizar ferramentas tecnológicas de apoio à segurança; 



 

 

• Promover debates e audiências com a comunidade. 

 
O plano contará com: 

• Indicadores mensuráveis por eixo (ex: número de UBS reformadas, vagas 

educacionais criadas, km de asfalto aplicado); 

• Relatórios quadrimestrais com apresentação pública; 

• Comitê de Acompanhamento Intersetorial; 

• Ouvidoria ativa (“Fala Cidadão”) como canal direto com a população. 

 


