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LEI N.° 2.401/2020

Samula: Dispde sobre a organizacdo da assisténcia social,
institui o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no
municipio de Paranacity, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY APROVOU E EU, SUELI TEREZINHA
WANDERBROOK, PREFEITA MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LELI:

CAPITULO |

DAS DEFINIGOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado é Politica de Seguridade Social ndo
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa
publica e da sociedade para garantir o atendimento as necessidades basicas, em conformidade com a Lei
Federal n® 8.742, de 1993.

Art. 2° A assisténcia social tem por objetivos, em conformidade com a Lei Federal n® 12,435, de 2011: 1 - a
protecéo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencdo da incidéncia de riscos,
especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes carentes;

c)a promogéao da integracdo ao mercado de trabalho

d)a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogédo de sua integragcdo a vida
comunitaria

e)a garantia de um salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia e ao idoso que
comprovem nao possuir meios de prover a prépria manutencao ou de té-la provida por sua familia.

Il - a vigilancia socioassistencial, que visa analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela
a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizagdes e danos;

Il - a defesa de direitos, que visa garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisbes
socioassistenciais; 1V- participagdo da populagao, por meio de organizagdes representativas, na formulacéo
das politicas e no controle de acdes;

V- primazia da responsabilidade do ente politico na condugao da Politica de Assisténcia Social; e

VI- centralidade na familia para concepc¢ao e implementacdo dos beneficios, servigos, programas e projetos,
tendo como base o territorio.
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Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza-se de forma integrada as
politicas setoriais, garantindo minimos sociais e provimento de condigbes para atender contingéncias sociais
e visando universalizar a protecdo social.

Art. 3° O municipio de Paranacity, por meio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), reconhece os
direitos socioassistenciais e suas respectivas definicdes:

| - todos os direitos de protegao social de assisténcia social consagrados em lei para todos: direito, de todos
e todas, de usufruirem dos direitos assegurados pelo ordenamento juridico brasileiro a protecéao social, nao
contributiva de assisténcia social efetiva, com dignidade e respeito;

Il- direito de equidade rural-urbana na protecdo social ndo contributiva: direito, do cidadédo e cidada, de
acesso as protegdes basicas e especiais da politica de assisténcia social, operadas de modo articulado para
garantir a completude de atencéo nos meios rural e urbano;

Il - direito de equidade social e de manifestagdo pubiica: direito, do cidadao e cidada, de manifestar-se,
exercer protagonismo e controle social na politica de assisténcia social, sem sofrer discriminagdes,
restricées ou atitudes vexatérias derivadas do nivel pessoal de instrugdo formal, etnia, raga, cultura, credo,
idade, género e limitacdes pessoais;

IV - direito a igualdade do cidadao e cidada de acesso a rede socioassistencial: direito a igualdade e
completude de acesso nas atencdes da rede socioassistencial, direta e conveniada, sem discriminagao ou
tutela, com oportunidades para a construcdo da autonomia pessoal dentro das possibilidades e limites de
cada um;

V - direito do usuario a acessibilidade, qualidade e continuidade: direito do usuario e usuaria, de rede
socioassistencial, a escuta, ao acolhimento e de ser protagonista na construgado de respostas dignas, claras
e elucidativas, ofertadas por servigos de agdo continuada, localizados proximos a sua moradia, operados por
profissionais qualificados, capacitados e permanentes, em espagos com infraestrutura adequada e
acessibilidade, que garantam atendimento privativo, inclusive, para os usuarios com deficiéncia e idosos;

V| - direito em ter garantia a convivéncia familiar, comunitaria e social: direito, do usuario e usuaria, em todas
as etapas do ciclo da vida a ter valorizado a possibilidade de se manter sob o convivio familiar, quer seja na
familia biolégica ou construida, e a precedéncia do convivio social e comunitario as solugdes
institucionalizadas;

VIl - direito a protecdo social por meio da intersetorialidade das politicas publicas: direito, do cidadao e
cidada, a melhor qualidade de vida garantida pela articulagcao intersetorial da politica de assisténcia social
com outras politicas publicas, para que se alcance moradia digna, trabalho, cuidados de saude, acesso a
educacao, a cultura, ao esporte e lazer, a seguranca alimentar, a seguranga publica, a preservacdo do meio
ambiente, a infraestrutura urbana e rural, ao crédito bancario, a documentacao civil e ao desenvolvimento
sustentavel;

VIl - direito & renda: direito, do cidadado e cidadd e do povo indigena, a renda individual e familiar,
assegurada através dos programas e projetos intersetoriais de inclusdo produtiva, associativismo e
cooperativismo, que assegurem a insergao ou reinsercdo no mercado de trabalho, nos meios urbano e rural;

IX - direito ao cofinanciamento da protecdo social ndo contributiva: direito, do usuario e usuaria, da rede
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socioassistencial a ter garantido o cofinanciamento estatal - federal, estadual, municipal para operagéo
integral, profissional, continua e sistematica da rede socioassistencial nos meios urbano e rural; e

X - direito ao controle social e defesa dos direitos socioassistenciais: direito, do cidaddo e cidada, a ser
informado de forma publica, individual e coletiva sobre as ofertas da rede socioassistencial, seu modo de
gestao e financiamento, e sobre os direitos socioassistenciais, os modos e instancias para defendé-los e
exercer o controle social, respeitados os aspectos da individualidade humana, como a intimidade e a
privacidade.

CAPITULO I

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
SEGAO |

DOS PRINCIiPIOS

Art. 4° A assisténcia social rege-se pelos seguintes principios, em conformidade com a Lei Federal n® 8.742,
de 1993:

| - universalidade: todos tém direito a protecao socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com
respeito a dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminacdo de qualquer espécie ou comprovagao
vexatoria da sua condicao;

Il - gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou contrapartida,
observado o que dispbe o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso;

Il - integralidade da protegdo social: oferta das provisbes em sua completude, por meio de conjunto
articulado de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;

IV - intersetorialidade: integracéo e articulagéo da rede socioassistencial com as demais politicas publicas e
6rgéos setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;

V - equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioeconémicas, politicas e territoriais,
priorizando aqueles que estiverem em situacéo de vulnerabilidade e risco pessoal e social,

VI - supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econémica;

VIl - universalizagao dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da agao assistencial alcancavel pelas
demais politicas publicas;

VI - respeito a dignidade do cidad3o, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade,
bem como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando-se qualquer comprovacdo vexatoéria de
necessidade;

IX - igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacao de qualquer natureza, garantindo-se
equivaléncia as populagdes urbanas e rurais;

X - divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, bem como dos
recursos oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.
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SEGAO 1i
DAS DIRETRIZES

Art. 5° A organizagao da assisténcia social tem como base as seguintes diretrizes:
| - consolidagao da assisténcia social como politica publica de estado;

Il - descentralizagdo politico-administrativa, para os estados, o Distrito Federal e os municipios e comando
unico das agdes em cada esfera de governo;

Il - participacéo da populagdo, por meio de organizagdes representativas, na formulagio das politicas e no
controle das a¢des em todos os niveis;

IV - primazia da responsabilidade do municipio, no &mbito de sua competéncia, na condugao da politica de
assisténcia social;

V - supremacia da necessidade dos usuarios na determinagao de ofertas de servigos socioassistenciais; VI -
garantia da articulagédo entre servigos, beneficios, programas e projetos de assisténcia social;

VIl - integracao e agdes intersetoriais com as demais politicas publicas;

ViIl - aperfeicoamento da integracio dos servigos prestados pela rede socioassistencial estatal e ndo estatal;
IX — matricialidade sociofamiliar; e

X — territorializacao.
CAPIiTULO Ili

DA GESTAO E ORGANIZAGAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS NO
MUNICIPIO DE PARANACITY.

SEGAO |

DA GESTAO

Art. 6° A gestao das agbes na area de assisténcia social no municipio de Paranacity fica organizada sob a
forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS
Paranacity), com os seguintes objetivos:

| - garantir os direitos Socioassistenciais dos cidadaos;

Il - prover servicos, programas, projetos e beneficios de protegado social basica e especial para familias,
grupos e individuos que deles necessitar,;

Il - contribuir com a inclusd@o e equidade dos usuarios e grupos especificos, ampliando o acesso e servigos
Socioassistenciais basicos e especiais;
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IV - assegurar que as acdes no ambito da politica de assisténcia social tenham foco na matricialidade
sociofamiliar, promovendo a convivéncia familiar e comunitaria;

V - monitorar e garantir os padrdes de qualidade dos servicos, programas, projetos e beneficios
Socioassistenciais; VI - integrar a rede publica e privada de servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social, na forma do art. 6° "c" da Lei Federal n°® 12.435, de 2011;

VIl - inserir no Cadastro Unico as familias em situagdo de vulnerabilidade social e risco, conforme os critérios
do mesmo;

VIl - implementar a gestdo do trabalho e a educacdo permanente na assisténcia social, em conformidade
com a Lei Federal n® 12.435, de 2011;

IX - afiancar a vigilancia socioassistencial e a garantia de direitos, em conformidade com a Lei Federal n°
12.435, de 2011.

§ 1° O Municipio de Paranacity atuara de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas as
normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais em seu dmbito.

§ 2° O SUAS Paranacity € integrado pelos entes federativos, pelo respectivo conselho de assisténcia social
e pelas entidades e organizacdes de assisténcia social abrangidas por esta Lei, em conformidade com a Lei
Federal n® 12.435, de 2011.

Art. 7° O o6rgéo gestor da politica de assisténcia social no municipio € a Secretaria Municipal da Crianga e
Desenvolvimento Social.

SEGCAO |I
DA ORGANIZACAO

Art. 8° O Sistema Unico de Assisténcia Social de Paranacity organiza-se pelos seguintes tipos de protegéo,
em conformidade com a Lei Federal n°® 12.435, de 2011:

| - protegdo social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social que
visa prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco social por meio do desenvolvimento de potencialidades e
aquisi¢des e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios; e

Il - protegdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo contribuir para
a reconstrugcdo de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das
potencialidades e aquisicdes e a protecdo de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de
violacao de direitos.

Paragrafo Gnico. A vigilancia socioassistencial € um dos instrumentos das protecdes da assisténcia social
que identifica as situa¢des de vulnerabilidade e risco social e seus agravos no territério, com vista as agoes
de prevencgao.

Art. 9° As protecdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma
o .
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integrada, dlretamente pelos entes publicos e/ou pelas entidades e organizagbes de assisténcia social
vinculadas ao SUAS Paranacity, respeitadas as especificidades de cada acgéo.

§1° A vinculagdo ao SUAS Paranacity € o reconhecimento pela Secretaria Municipal da Crianga e
Desenvolvimento Social e pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social de que a entidade de assisténcia
social integra a rede socioassistencial.

§2° Para o reconhecimento referido no § 1°, a entidade devera cumprir os seguintes requisitos:

| - constituir-se em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei Federal n® 8742, de 1993, consolidada
com a Lei Federal n® 12.435, de 2011;

I} - inscrever-se no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) na forma do art. 9°, em conformidade
com a Lei Federal n® 12.435, de 2011; e

Il - integrar o sistema de cadastro de entidades de que trata o inciso XI do art. 19 da Lei Federal n® 8.742,
de 1993, consolidada com a Lei Federal n® 12.435, de 2011.

Art. 10 A protecao social basica compbem-se precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais, nos
termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:

I — Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;

Il - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Il - Servigo de Protecédo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e idosas;
IV — Servico de Protecdo Social Basica executado por Equipe Volante.

§ 1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS.

§ 2° O CRAS ¢ a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas de maior vulnerabilidade
e risco social, destinada a articulacdo dos servicos socioassistenciais no seu territério de abrangéncia e &
prestacdo de servigos, programas e projetos socioassistenciais de protecdo social basica as familias.

Art. 11 A protecdo social especial ofertara precipuamente os seguintes servigos socioassistenciais, nos
termos da Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, podendo o municipio a qualquer tempo
instituir os equipamentos nao disponiveis para Municipios de Pequeno Porte I

| — protecao social especial de média complexidade:

a) Servigo de Protecio e Atendimento Especializado a Familias e Individuos - PAEF,

b) Servi¢o Especializado de Abordagem Social;

c) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade
Assistida e de Prestagao de Servigos a Comunidade;

s —
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d) Servigco de Proii\zo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;
e) Servigo Especializado para Pessoas em Situacéo de Rua;

Il — protegao social especiai de alta complexidade: a) Servigo de Acolhimento Institucional;

b) Servigo de Acolhimento em Republica;

c¢) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias; e) Residéncias
Inclusivas; e

f) Unidades residenciais para idosos (orientagdo e encaminhamento para outros municipios)

§ 1° O PAEF! deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social - CREAS.

§ 2° A protecgao social especial de média complexidade sera ofertada precipuamente na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, podendo o municipio a qualquer tempo instituir equipamentos como o Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), o Centro de Referéncia Especializado para
Populacdo em Situacdo de Rua (Centro POP) e Centro Dia do Idoso, bem como ser executado por entidade

de assisténcia social de que trata o art. 3° da Lei Federal n° 8742, de 1993, consolidada pela Lei n° 12.435,
de 2011.

§ 3° O CREAS é uma unidade publica de abrangéncia e gestdo municipal, destinada a prestacéo de servigos
a individuos e familias que se encontram em situag&o de risco pessoal ou social, por violagéo de direitos
contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da protegéo social especial.

§4° Centro POP constitui-se uma unidade de referéncia da protecéo social especial de média complexidade,
de natureza publica e estatal voltada especificamente para o atendimento especializado a populagdo em
situacdo de rua, devendo ofertar, obrigatoriamente, o servigo especializado para pessoas em situagdo de
rua.

§5° O Centro Dia do Idoso caracteriza-se como um espacgo destinado a proporcionar acolhimento, protecao
e convivéncia a idosos semidependentes, cujas familias ndo tenham condigdes de prover estes cuidados
durante todo o dia ou parte dele. E a unidade de referéncia a ofertar o servico da Protecéo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas Familias.

Art. 12 Os CRAS, CREAS, o Centro POP e o Centro Dia sdo unidades publicas estatais instituidas ou que
venham a ser instituidos no ambito do SUAS Paranacity que possuem interface com as demais p_olitlcgs
publicas e articulam, coordenam e ofertam os servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia
social.

Art. 13 O numero de unidades de referéncia para oferta de servigos socioassistenciais, previstos a serem
instaladas no municipio devem ser contempladas nos Planos Municipais de Assisténcia Social, em
conformidade com as normativas federais, os quais deverdo ser analisados e aprovados pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social. Paragrafo unico. O diagnostico socioterritorial e os dados de Vigilancia
Socioassistencial sdo fundamentais para a definicdo da forma de oferta da protegéo social basica e especial.
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Art. 14 As instalagdes fisicas das unidades de referéncia para a oferta de servicos socioassistenciais devem
ser compativeis com os servicos nelas ofertados, com espacos para trabalhos em grupo e ambientes
especificos para recepgao e atendimento reservado das familias e individuos, assegurada a acessibilidade a
todos, observando as leis vigentes para as pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, em conformidade
com a Lei Federal n® 12.435, de 2011.

Paragrafo unico. As unidades de referéncia para oferta de servicos socioassistenciais deverao funcionar
preferenciaimente em unidades publicas estatais préprias, com dotagdo orgamentaria municipal para
construgcdo e equipamento das instalagbes, para o uso exclusivo da assisténcia social.

Art. 15 As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicdo de equipe de
referéncia na forma das Resolugbes n°® 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e
n°® 9, de 25 de abril de 2014, do CNAS.

§1° A formacédo das equipes de referéncia deverd considerar o numero de familias e individuos
referenciados, os tipos e modalidades de atendimento e as aquisicdes que devem ser garantidas aos
usuarios, conforme deliberagdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), em conformidade com
a Lei Federal n® 12.435, de 2011.

§2° Os cargos de coordenacéo dos CRAS, CREAS, Centro Pop, Centro Dia e as Unidades de Acolhimento
serdo preenchidos por profissionais com o perfil especificado na NOB/RH/SUAS: servidor de nivel superior,
concursado, com experiéncia em trabalhos comunitarios e gestdo de programas, projetos, servicos e
beneficios socioassistenciais, sendo, preferencialmente, profissionais de carreira que ja se encontram
inseridos na politica de assisténcia social.

§3° O municipio podera aplicar os recursos do cofinanciamento do SUAS Paranacity, destinados a exgcugéo
das a¢bes continuadas de assisténcia social, no pagamento dos profissionais que integrarem as equipes de
referéncia, responsaveis pela organizagido e oferta daquelas agbes, conforme percentual estabelecido na
Resolugcéo n® 32, de 2011, do CNAS.

§4° A gestdo do trabalho, responsavel primordialmente por organizar e coordenar o plano mun'ic.ipal de
educacdo permanente na assisténcia social e as diretrizes para os planos de carreira, cargos e salarlo§ dos
trabalhadores da assisténcia social, devera seguir os principios e diretrizes estabelecidos na Resolugao n°
269 de 2006 do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 16 Sao segurangas afiancadas pelo SUAS:

| - acolhida: provida por meio da oferta publica de espacos e servigos para a realizagdo da protegéo social
basica e especial, devendo as instalagdes fisicas e a agao profissional conter:

a) condi¢des de recepcao;
b) escuta profissional qualificada;
¢) informacao;

d) referéncia;

\ \y&\w S
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e) concessao de beneficios;
f) aquisi¢ées materiais e sociais;
g) abordagem em territérios de incidéncia de situacbes de risco;

h) oferta de uma rede de servicos e de locais de permanéncia de individuos e familias sob curta, média e
longa permanéncia.

Il - renda: operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da concessdo de beneficios
continuados, nos termos da lei, para cidadaos nao incluidos no sistema contributivo de prote¢ao social, que
apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e
para o trabalho;

[l - convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: exige a oferta publica de rede continuada de servigos
que garantam oportunidades e agao profissional para:

a) construgdo, restauracdo e o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional,
intergeracional, familiar, de vizinhancga e interesses comuns e societarios;

b) o exercicio capacitador e qualificador de vinculos sociais e de projetos pessoais e sociais de vida em
sociedade.

IV - desenvolvimento de autonomia: exige agdes profissionais e sociais para:
a) o desenvolvimento de capacidades e habilidades para o exercicio da participagdo social e cidadania,

b) a conquista de melhores graus de liberdade, respeito a dignidade humana, protagonismo e certeza de
protecao social para o cidadao, a familia e a sociedade;

c) conquista de maior grau de independéncia pessoal e qualidade nos lagos sociais, para os cidadaos sob
contingéncias e vicissitudes.

V - apoio e auxilio: quando sob riscos circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais e em
pecunia, em carater transitério, denominados de beneficios eventuais para as familias, seus membros e
individuos.

Art. 17 Compete ao Municipio de Paranacity em“relacdo a gestdo do SUAS, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social:

| - destinar recursos financeiros para o custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, dg Lei Federal
n° 8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e por esta
Lei Municipal;

Il - encaminhar o auxilio-natalidade, o auxilio-funeral e outros beneficios eventuais regulamentados pelo
municipio;

Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, em parceria com organizagdes da sociedade civil;
=
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IV - atender as acbes socioassistenciais de carater de emergéncia;

V - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n® 8742 de 1993, e a
Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

VI - implantar:

a) a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta qualificada de
servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais;

b) sistema de informagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo para promover o aprimoramento,
qualificacdo e integragdo continuos dos servicos da rede socioassistencial, conforme o Pacto de
Aprimoramento do SUAS e Plano de Assisténcia Social.

VIl - regulamentar:

a) e coordenar a formulagio e a implementacgéo da Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia
com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de Assisténcia Social, observando
as deliberacdes das conferéncias nacional, estadual e municipal de assisténcia social e as deliberagbes de
competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) os beneficios eventuais em consondncia com as deliberagbes do Conselho Municipal de Assisténcia
Social e desta Lei Municipal;

VIl = cofinanciar:

a) o aprimoramento da gestiao e dos servicos, programas, projetos e beneficios de assisténcia social, em
ambito local;

b) em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagdo Permanente, com base nos
principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS, coordenando-a
e executando-a em seu ambito.

IX —realizar:

a) o monitoramento e a avaliacao da politica de assisténcia social em seu ambito;

b) a gestéo local do Beneficio de Prestagado Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e familias
0 acesso aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;

c)em conjunto com o Conselho Municipal de Assisténcia Social, as conferéncias municipais de assisténcia
social;

X —gerir:

a) de forma integrada, os servicos, programas, projetos, beneficios e programas de transferéncia de renda
de sua competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social,
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¢) no &mbito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o Programa Bolsa
Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n° 10.836, de 2004;

XI — organizar:

a) a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de acordo com o
diagnostico socioterritorial;

b) e monitorar a rede de servigos da protecdo social basica e especial, articulando as ofertas;

c)e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberacbes e pactuacdes de suas respectivas
instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonancia com as
normas gerais da Unido.

XIt — elaborar:

a) a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio, assegurando recursos do tesouro municipal;

b)e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta orcamentaria dos
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

c) e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao SUAS.
aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

d) e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando-o em ambito municipal,

e) e expedir os atos normativos necessarios a gestao do FMAS, de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Xlll- aprimorar os equipamentos e servicos socioassistenciais, observando os indicadores de monitoramento
e avaltagdo pactuados;

XIV — alimentar e manter atualizado:
a) o Censo SUAS;

b) o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social - SCNEAS de que trata o inciso X| do
art. 19 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993;

c)o conjunto de aplicativos do Sistema de Informacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede
SUAS; XV — garantir:

a)a infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social, garantindc
recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, trasladps e
diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio de
suas atribuicdes;
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da peca orgamentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o Plano de Assisténcia
Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

c)a integralidade da protecdo socioassistencial a populagdo, primando pela qualificacdo dos servicos do
SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada com a Unido e o Estado;

d)a capacitacao para todos os atores da Rede SUAS (gestores, trabalhadores governamentais e néo-
governamentais, dirigentes de entidades e organizacdes, usuarios e conselheiros de assisténcia social),
além de desenvolver, participar e apoiar a realizacido de estudos, pesquisas e diagnosticos relacionados a
politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagbes de vulnerabilidade e
risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servicos em conformidade com a tipificagao nacional,

€)0 comando Unico das agdes do SUAS pelo érgdo gestor da politica de assisténcia social, conforme
preconiza a LOAS;

XVI - definir;

a) os fluxos de referéncia e contra-referéncias do atendimento nos servigos socioassistenciais, com respeito
as diversidades em todas as suas formas;

b) os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagao, observando as
suas competéncias.

XVII - implementar:

a) os protocolos pactuados na CIT e na CIB;

b) a gestao do trabalho e o Plano Municipal de Educacao Permanente.

XV — promover:

a) a integracdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos que fazem interface
com o SUAS;

b) a articulagéo intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de Garantia de Direitos e
Sistema de Justica;

c) a participacao da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragao da politica de assisténcia social;

XIX - assumir as atribuicbes, no que Ihe couber, no processo de municipalizagdo dos servigos de protecéo
social basica e especial;

XX- participar dos mecanismos formais de cooperagdo intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servicos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestao e no
cofinanciamento, a serem pactuadas na CIB;

XXI - prestar informacdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

XXII — zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelo Estado ao
: : ..
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Municipio, inclusive no que tange a prestagao de ceritas;

XXl - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequacao dos seus Servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos de

organizacdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local de acordo com as
normativas federais;

XXIV — acompanhar a execucdo de parcerias firmadas entre o municipio e as entidades de assisténcia social
e promover a avaliacdo das prestacdes de contas de recursos provindo de quaisquer fontes, em parceria
com a Comissdo de Prestacdo de Contas de Transferéncias de Recursos Publicos, instituida pela Lei
Municipal n°® 2.197/2017.

XXV — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos e beneficios
de assisténcia social ofertados pelas entidades vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei
Federal n° 8.742, de 1993, e sua regulamentaciac em ambito federal.

XXVI - aferir os padrées de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanha_mento
definidos pelo respectivo Conselho Municipal de Assisténcia Social para a qualificagdo dos servigos e
beneficios em consonancia com as normas gerais;

XXVII - encaminhar para apreciacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social os relatorios
quadrimestrais e anuais de atividades e de execucao fisico-financeira a titulo de prestacdo de contas;

XXVIII - compor as instancias de pactuagao e negociagdo do SUAS;

XXIX - estimular a mobilizacdo e organizacdo dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a participacédo nas
instancias de controle social da politica de assisténcia social,

XXX - instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social; XXXI -
dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social;

XXXl — dar publicidade aos servicos, programas, projetos e beneficios existentes na politica municipal de
assisténcia social, tanto governamentais como aqueles executados pelas entidades e organizacbes de
assisténcia social, utilizando diferentes mecanismos de divulgacao, a fim de que essas informacdes possam
se tornar acessiveis a toda sociedade;

XXXIII — criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;

SECAOIII

DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 18 Ficam instituidos os seguintes Instrumentos de Gestao, que se caracterizam como ferramentas de
planejamento governamental, tendo como parametros o diagnoéstico socioterritorial e os eixos de protecao

social, basica e especial;

| — Plano de Assisténcia Social - elaborado por comissac especifica e instituida pela Secretaria Municipal _da
Crianca e Desenvolvimento Social composta por gestores, trabalhadores, conselheiros e usuarios da politica
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municipal de assisténcia social, devendo ser aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social;

li - Orcamento da Assisténcia Social - elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e submetido
a aprovagao do Conselho Municipal de Assisténcia Social:

Il - Gestao da Informacéo, Monitoramento e Avaliacéo;
IV - Relatorio Anual de Gestdo - instrumento de avaliagdo da execucdo das acdes socioassisten'ciais
previstas no Plano de Assisténcia Social, elaborado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e

aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social; e

V - Gestao do Trabalho.
Art. 19 O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento_ estratei:-gicc_) que
contempla propostas para execugdo e o monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do
Municipio de Paranacity.

§1° A elaboracdo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com
a elaboragao do Plano Plurianual e contemplara:

I - diagnostico socioterritorial:

I - cojetivos gerais e especificos:

Il - diretrizes e prioridades deliberadas;

IV - acdes estratégicas para sua implementacéo;

V - metas estabelecidas;

VI - resuitados e impactos esperados:

Vil - recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;

VHI - mecanismos e fontes de financiamento;

IX - indicadores de monitoramento e avaliacéo; e

X - tempo de execucao.

§2° O Piano Municipal de Assisténcia Social além do estabelecido no paragrafo anterior devera observar:
| — as deliberagdes das conferéncias de assisténcia social;

Il - metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento do SUAS;

Il — agbes articuladas e intersetoriais.
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§3° O Plano Municipal de Assisténcia Social devera ser elaborado de forma participativa, garantindo
necessariamente a participagdo dos gestores, trabalhadores, usudrios do SUAS, representantes de
entidades vinculadas ao SUAS e conselheiros municipais de assisténcia social.

Art. 20 A gestao do trabalho no SUAS Paranacity € a gestdo do processo de trabalho necessario ao
funcionamento da organizacdo do sistema, que abarca novos desenhos organizacionais, educacac
permanente, desprecarizagdo do trabalho, avaliacao de desempenho, adequacao dos perfis profissionais as
necessidades do SUAS Paranacity, processos de negociacéo do trabatho, sistemas de informacao e planos
de carreira, cargos e salarios, entre outros aspectos.

§1° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social deve instituir e designar, em sua estrutura administrativa,
setor e equipe responsavel pela gestao do trabalho no SUAS Paranacity.

§2° A regularizacdo desta Lei instituira um Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, seguindo normativas
federais que abranjam trabalhadores do SUAS Paranacity, desenvolvido pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos do poder executivo.

§3° O Plano de Cargos, Carreiras e Salarios adequar-se-a periodicamente as necessidades, a dinamica e ao
funcionamento do SUAS Paranacity.

Art. 21 A Gestdo do Trabalho devera:

| - estabelecer uma Politica Municipal de Educacio Permanente gue contempie toda a Rede SUAS, fundada
nos principios dispostos na NOB/RH — SUAS e na Politica Nacional de Educacao Permanente do SUAS;

Il - promover a qualificacio de gestores, trabalhadores e conselheiros da assisténcia social de toda a Rede
SUAS (governamental e nao-governamental), de forma sistematica, continuada, participativa e
descentralizada:

lIt- garantir a desprecarizagéo dos vinculos dos trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social;
IV - realizar planejamento estratégico; e

V - garantir a gestao participativa com controle social.

Art. 22 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera criar, estruturar e manter técnica e
financeiramente, uma area responsave! pela Gestao Municipal de informacao, Monitoramento e Avaliacio.
criando o Sistema de Informagao para sustentar técnica e metodologicamente o planejamento, a gestéo, o
monitoramento e a avaliagdo das a¢des desenvolvidas pela Politica de Assisténcia Social.

Paragrafo anico. A Gestio da Informacéo, Monitoramento e Avaliacado devera ser realizada entre os trés
entes federados.

Art. 23 A Secretaria Municipal da Assisténcia Social, em relagio a gestdo do SUAS, .deveré gelrantir um
quadro de referéncia de profissionais designados para o exercicio das funcbes essenciais de gestdo, sendo
eles:

I - Gestao do Sistema Municipal de Assisténcia Social;
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Ht - Coordenagéo da Protecdo Social Especial;

IV — Planejamento e Orgamento — Vigilancia Socioassistencial-
V - Gestéo da Informag&o, Monitoramento e Avaliacdo: e VI - Gestéo do Trabalho.

CAPITULO IV

DOS BENEFICIOS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS
DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

SECAO |
DO BENEFICIO DE PRESTAGAO CONTINUADA

Art. 24 O Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) é a garantia de um salario-minimo mensal a pessoa
com deficiéncia e ao idoso com sessenta e cinco anos ou mais que comprovem nao possuir meios de prover
a propria manutengdo, nem de té-la provida por sua familia.

Paragrafo unico. A concess&o do beneficio de que trata este artigo é de responsabilidade do Governo
Federal, sendo atribuicdo do Municipio a inclusao do beneficiario no Cadastro Unico e o acompanhamento
do mesmo nos servicos e programas socioassistenciais ofertado nos territorios.

SECAO Il
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 25 A concessdo dos beneficios eventuais € um direito garantido na Lei Federal n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, art. 22, paragrafos 1° e 2°, consolidados pela Lei n° 12.435, de 2011.

Art. 26 Beneficios eventuais s&o as provisdes suplementares e provisérias que integram organicamente as
garantias do SUAS e sao prestadas aos cidadios e as familias em virtude de nascimento, morte, situacdes
de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica, conforme Lei n® 12.435/2011.

§1° Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as provisdes relativas 2
programas, projetos, servicos e beneficios vincuiados ao campo da saude, da educacdo, da integracio
nacional. da habitagdo, da seguranca alimentar e das demais politicas publicas setoriais, conforme
Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n® 39/2010.

§2° O beneficio eventual deve integrar a rede de servicos socioassistenciais, com vistas ao atendimento das
necessidades humanas bésicas das familias em situacdo de vulnerabilidade social:

§3° O Municipio deve garantir igualdade de condicdes no acesso as informacdes e a fruicdo do beneficio
eventual:

§4° E proibida a exigéncia de comprovagdes complexas e vexatérias de pobreza.
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§5° Terao prioridade na concess&o dos beneficios eventuais a crianga, a familia, o idoso, a pessoa com
deficiéncia, a gestante, a nutriz e as famiiias envolvidas em situacdes de calamidade publica.

§6° Os beneficios eventuais ndo estio restritos a prestagbes unicas, caso de nascimento e morte, perdas e

danos, mas devem incluir provisdes preventivas em casos de calamidades e de outros agravos, e assim
caracterizados:

a. Distributivos, gratuitos e no sujeitos a condicionalidades ou contrapartidas;
b. Desfocalizado da indigéncia, da idade minima de 65 anos e deficiéncias;

c. Desburocratizados:

d. Interpretados como direitos e terem divulgadas amplamente e periodicamente as condicdes e a
oportunidade para acessa-los e usufruj-ios:
e. Desvinculados de testes e de meios ou comprovacdes rigorosa, complexas ou constrangedoras.

Art. 27 O beneficio eventual destina-se aos cidaddos moradores do municipio de Paranacity, em
vulnerabilidade e risco social ou pessoas em situacdo de rua e as familias com impossibilidade de arcar por
conta propria com enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a
manutencao do individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

§1° Contingéncias sociais sdo situagdes que podem deixar as familias ou individuos em situacdes de
vulnerabilidade e fazem parte da condicdo real da vida em sociedade, tais como: acidentes, nascimentos,
mortes, desempregos, enfermidades, calamidades, entre outros.

§2° Entende-se que as pessoas com menores rendimentos, dadas as condicbes de vida, sdo as mais
afetadas, por contarem com menos possibilidades de enfrentamento a tais adversidades.

Art. 28 Os beneficios eventuais podem ser destinados a todos os seguimentos sociais e a todos os tipos de
caréncias desde que emergenciais.

§1° As familias ou individuos requerentes devem estar referenciados aos equipamentos e servigos da Rede
SUAS.

§2° O estudo socioecondmico e o estudo social sd0 instrumentos que auxiliam na concessao dos beneficios
eventuais e devem ser realizados pelo assistente social.

Art. 29 O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos beneficios eventuais é igual ou inferior
a 1/2 (meio) salario minimo.

Paragrafo Unico. Os beneficios de transferéncia de renda e o Beneficio de Prestacado Continuada — BPC
nao ser&o contabilizados para a concessao de beneficio eventual.

Art. 30 Sao formas de beneficios eventuais:

| - auxilio natalidade:;

sl
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Il - auxilio funerai:

Il - situagdes de vulnerabilidade temporaria; e
IV - calamidade publica.

Paragrafo Unico. Outros beneficios eventuais poderdo ser sugeridos pela Rede SUAS, mediante aprovacéo
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 31 O auxilio natalidade constitui prestacdo temporaria, ndo contributiva da Assisténcia Social, sendo
ofertado por pecunia e/ou itens para compor ¢ enxoval do recém nascido, com o intuito de reduzir a
vulnerabilidade e riscos provocados.

§1° E destinado a familia e tera, preferencialmente, entre suas condigdes:

| - Atencbes necessarias a gestantes e ao nasciturc;

I} - Apoio a mae no caso de morte do recém nascido; e

Il - Apoio a familia no caso de morte da méae

§ 2° O auxilio natalidade sera prestado as mulheres em periodo gestacional, incluindo-as em programas
sociais, de apoio e orientacao.

§3° Séo documentos essenciais para concessio do auxilio natalidade:

I - Se o beneficio for solicitado antes do nascimento o responsavel podera apresentar declaragdo meédica
comprovando o tempo gestacional;

Il - Se for apos o nascimento o responsavel devera apresentar a certiddo de nascimento;

lli- Comprovante de residéncia no nome da gestante ou de quem com ela comprovadamente resida, desde
gue o comprovante de residéncia seja do préprio municipio;

IV - Comprovante de renda de todos os membros familiares;

V - Documentos pessoais (CPF e RG) e carteira de trabalho; e

VI - Comprovante do acompanhamento Pré-Natal, fornecido pelo municipio.

§ 4° O beneficio pode ser solicitado a partir do 7° més de gestacgac até o 30° dia apds o nascimento.

Art. 32 O beneficio eventual de auxilio funeral nédo contributivo da Assisténcia Social, constitui no
fornecimento de urna funeraria e preparo, com o intuito de reduzir a vulnerabilidade e riscos provocados por

morte de membro da familia.

§1° Sao documentos essenciais para concessao do auxilio funeral:

(46) 3683-1149 - (44} 3463-1287
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BREFFITUBA MUNIDIRAL DF -

I - Atestado de obito;

Il - Comprovante de residéncia do falecido ou com quem ele comprovadamente residia (f_amiligr, cuidgdqr,
instituicdo de longa permanéncia para idosos, etc.), desde que o comprovante de residéncia seja do proprio
municipio;

llI - Comprovante de renda de todos os membros familiares; e

IV - Documentos pessoais (CPF e RG).

§2° O auxilio-funeral sera solicitado apos o 6bito.

§3° O valor conferido a urna funeraria e preparacao sera previamente licitado pelo poder executivo.

Art. 33 Os beneficios natalidade e funeral seréo fornecidos a familia em numero igual ao das ocorréncias
desses eventos.

Art. 34 O beneficio natalidade e funeral serdo liberados a um integrante da familia beneficiaria (pai, mae,
conjuge, filho) ou pessoa autorizada mediante precuracéo e documentos pessoais.

Art. 35 A situacdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelc advento de riscos e danos a integridade
pessoal e familiar, assim entendidos:

| - riscos: ameaga de sérios padecimentos;

Il - perdas: privagao de bens e de seguranca material; e
[Il - danos: agravos sociais e ofensa.

§ 1° Os riscos, as perdas e os danos podem ocorrer:

| — pela auséncia de documentacao;

Il — pela necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e beneficios
socioassistenciais;

lIt — pela necessidade de passagem para outra unidade da Federagdo, com vistas a garantir a convivéncia
familiar e comunitaria;

IV — pela ocorréncia de violéncia fisica, psicologica ou exploracdc sexual no ambito familiar ou ofensa a
integridade fisica do individuo;

V — pela perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares € comunitarios;
VI — por processo de reintegracdo familiar e comunitaria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em situagao

de rua; criancas, adolescentes, mulheres em situagcéo de violéncia, e familias que se encontram em
cumprimento de medida protetiva;
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VII - pela auséncia ou limitacdo de autonomia, ce capacidade, de condigdes ou de meios proprios da familia
para prover as necessidades alimentares de seus membros:

VIII - pela ocorréncia de desastres e de situacdes de calamidade publica; e

IX — pela ocorréncia de outras situacées sociais que comprometam a sobrevivéncia.

§ 2° Sdo documentos essenciais para o auxilio em situacdes de vulnerabilidade temporaria:
| - comprovante de residéncia:

Il - comprovante de renda de todos os membros familiares;

HI - Documentos pessoais (CPF e RG).

§ 3° O auxilio em situacdo de vulnerabilidade temporaria sera concedido de forma imediata ou conforme
determinado juntamente com a familia, a partir do estudo social realizado.

§ 4° O valor ou bens materiais concedidos, bem como a periodicidade e o tempo de duracdo do beneficio
concedido por beneficiario e/ou familia em situacdo de vulnerabilidade temporaria serdo definidos a partir da
emissdo do parecer social.

Art. 36 Para suprir as faltas previstas no incisc I, do paragrafo 1° serdo concedidos os seguintes beneficios:
| — Auxilio Alimentacao (cesta basica/vale alimentacao)

Il - auxilio documentagao: foto 3x4, o acesso & segundza via de certiddo de nascimento, casamento e/ou
oObito;

Il - auxilio passagem: destinados a moradores de rua que desejem retornarem aos locais de origem, desde
que a familia tenha interesse em recebé-los, e para locais com distancia nunca superior a 1.000 (mil)
quildmetros, com roteiro obrigatério de saida de Paranacity - PR, bem come declararem impossibilidade de
arcar com o custo da passagem:;

IV — auxilio passagem: destinados aos moradcres de Paranacity, concedidas com distancia ma’xima de
1.000 km, com roteiro obrigatério de saida de Paranacity e, em caso de retorno, o mesmo se dara com
destino obrigatério para Paranacity, nas seguintes situacées:

a) quando houver intimagdo judicial para audiéncia em outra comarca, no prazo minimo de 10 dias Uteis
antes da data marcada da audiéncia;

b) nas solicitagdes judiciais; e
c) nas situacdes de risco.
Paragrafo Unico. Na impossibilidade de uma passagem com saida e/ou chegada em Paranacity/PR, o

municipio garantird meios para o deslocamento do usuério até o local de embarque e desem_barque. _
2° Considerando as condi¢cdes de emergéncia e eventualidade na concess&o dos beneficios, descritos ro
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parecer social do técnico que analisa a situacio, a exigéncia do comprovante de inscrigao no CadUnico
podera ser suprimida, tendo o técnico e o usuario um prazo de 30 (trinta) dias para inclusdo, atualizacdo
e/ou regularizagao do cadastro do beneficiario no CadUnico.

Art. 37 O valor da cesta basica/auxilio alimentacdo sera previamente definido pelo conselho municipal de
assisténcia social e licitado pelo poder executivo para suprir as necessidades familiares.

Art. 38 Para atendimento de vitimas de calamidade publica podera ser criado beneficio eventual de modo a

assegurar a sobrevivéncia e a reconstrucdo de sua autonomia, nos termos do § 2° do art. 22 da Lei n°
8.742/93.

§1° Entende-se por estado de calamidade publica o reconhecimento pelc poder publico de situag&o
anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada, inclusive a
incolumidade ou a vida de seus integrantes.

§2° Os beneficios eventuais relativos para atendimento as vitimas de calamidade publica terdo seus
critérios. formas de concesséo e valores definidos pelo Conselhc Municipal de Assisténcia Social, visando
atender necessidades advindas de situagdes de vulnerabilidade temporaria.

Art. 39 Em relacdo a documentacdo exigida para analise da concessado dos beneficios eventuais, na
auséncia de comprovante de residéncia, em virtude da ocupagao de areas irregulares ou outras situacées, a
exigéncia deste documento podera ser suprimida, considerando o parecer social do técnico que avaliar a
concessao do beneficio.

§ 1° O profissional assistente social, na avaliacéo para concessio dos beneficios eventuais, devera verificar
a inscrigdo do usuario no CadUnico.

Art. 40 Cabera ao 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

| - a coordenacao geral, a operacionalizacdo, o acompanhamente, a avaliagdo da prestacao dos beneficios
eventuais, bem como seu financiamento;

Il - a elaboragdo de um plano de acompanhamento e monitoramento das familias beneficiarias;

Il - a articulagdo com as politicas sociais setoriais e de= defesa de direitos municipais para atendimento
integral;

IV - a realizacdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para constante ampliagao da
concessao de beneficios eventuais;

V - expedir instrugdes e instituir formularios e modelos de documentos necessarios a operacionalizagdo dos
beneficios eventuais;

VI - o cadastramento das familias no Cadastro Unico e a inclusdo nos demais servigos socioassistenciais; e
VIl - a promocdo de acgdes que viabilizem e garantam a ampla e periddica divulgagao dos beneficios

eventuais e dos critérios para sua concessao.
e B 9)
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Art. 41 Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social ccmpete a analise e discuss&o sobre a regulamentagao
dos beneficios eventuais, bem come o acompanhamento, avaliacdo e fiscalizagdo da concessdo dos
beneficios e da sua articulagdo com os servicos socioassistenciais.

Art. 42 As despesas decorrentes da concessdo de beneficios eventuais correrdo por conta de dotagao
orgamentaria proépria, prevista na Unidade Orgcamentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social em cada
exercicio financeiro.

SECAO1I
DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA

Art. 43 Entende-se por Programa de Transferéncia de Renda o programa que visa assegurar o direito a
renda para as familias que se encontram em situagdo de pobreza ou extrema pobreza, por meio de
transferéncia de recursos financeiros.

Paragrafo unico. O Municipio podera instituir e regulamentar Programa de Transferéncia de Renda com
estratégia de enfrentamento a pobreza e de inclusdo social.

SEGAO IV
DOS SERVIGCOS

Art. 44 Servigos socioassistenciais sao atividades continuadas que visem a melhoria de vida_da popqlagéo e
cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos, principios e dlrgtrlzes
estabelecidas na Lei Federal n°® 8.742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais.

Paragrafo Unico. Fica extinto do vinculo SUAS qualquer servigo, programa, projeto e agdes que nao esteja
vinculado aos principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei, na Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais e nas demais Resolugdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social, ficando os
servigos, programas, projetos e acbes ja existentes no municipio que ndo se vinculem ao disposto sob
responsabilidade de outras politicas publicas.

SEGAOV
DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45 Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementgr'es com
objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e os
servigos assistenciais, em conformidade com a Lei Federal n® 12.435, de 2011.

§1° Os programas de que trata este artigo serdo definidos pelo CMAS, obedecidos os ob_jetivos e prinqipios
que regem esta Lei e a Lei Federal n® 8.742, de 1923, com prioridade para a insergao profissional e social.

§2° Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com deficiéncia ser&o dgvidamenti
articulados com o beneficio de prestacdo continuada, conforme estabelecido no art. 20 da Lei Federal n®
8.742, de 199
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SEGAO VI
DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Art. 46 Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigdo de investimento econémico-
social nos grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que |hes garantam
meios, capacidade produtiva e de gestédo para melhoria das condi¢cdes gerais de subsisténcia, elevacao do
padrao da qualidade de vida, a preservacao do meio ambiente e sua organizagao social.

Paragrafo Unico. O incentivo a projetos de enfrentamento da pobreza assentar-se-a em mecanismo de
articulagdes e de participacdo de diferentes areas governamentais e em sistema de cooperagdo entre
organismos governamentais, ndo governamentais e da sociedade civil.

SEGAO Vii
DA RELAGAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47 Consideram-se entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei
Federal n® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.

SEGAO VII
DA RELAGAO COM AS ENTIDADES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47 Consideram-se entidades e organizagbes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que,
isolada ou cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei
Federal n°® 8.742, de 1993, bem como as que atuam na defesa € garantia de direitos.

Art. 48 As entidades ou organizacdes de Assisténcia Social podem ser isolada ou cumuiativamente:

| - de atendimento: aquelas que, de forma contiruada, permanente e planejada, prestam servigos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de protecio social basica ou especial, dirigidos as familias e
individuos em situacdes de vulnerabilidades su risco social e pessoai, nos termes das normas vigentes.

Il- de assessoramentc: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos &
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e
das organizacdes de usuarios, formacdo e capacitagdo de liderangas, cdirigidos ao publico da politica de
assisténcia social, nos termos das normas vigentes.

lll - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacao dos direitos
socioassistenciais, construcdo de novos direitos, promocao da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais e articulagdo com odrgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social, nos termos das normas vigentes.

Art. 49 As entidades de assisténcia social € os serviges, programas, projetos e beneficios socioas_sistenciais
deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a autorizagao de

e W SN
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funcionamento no ambito da Politica Naciona! de Assisténcia Social, observado os parametros nacionais de
inscrigdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.

§1° Constituem critérios para a inscrigdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:

| - executar a¢des de carater continuado, permanente e planejado;

Il - assegurar que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios

lll- garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade
na execucao de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

§ 2° As entidades e organizagbes de assisténcia sociai vinculadas ao SUAS Paranacity celebrarac
convénios, contratos, acordos ou ajustes com o Poder Pulblico para a execugdo, garantido financiamento
integral pelo Municipio e outras esferas de governo, de servigos, programas, projetos e agdes de assisténcia
social, nos limites da capacidade instalada, aos beneficiarios abrangidos por esta Lei.

§ 3° Cabe ao CMAS a fiscalizacdo das entidades e organizag¢des de assisténcia social.

§ 4° Para o financiamento municipal de que traia o § 2° deste artigo, deverdo ser observados os critérios
estabelecidos pelo CMAS e as disponibilidades orgcamentarias.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 50 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social & previsto e executado atraves 'dos
instrumentos de planejamento orcamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.

Paragrafo unico. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei

Orcamentaria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem
voltados a operacionalizacéo, prestacdo, aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, de toda a Rede SUAS.

Art. 51 Cabera ao 6rgao gestor da assisténcia sociai responsavel pela utilizagdo dos recursos do respectivo
Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e 0 acompanhamento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgéos de controle, independentemente de agdes do
orgao repassador dos recursos.

Paragrafo Unico. Os entes transferidores poderido requisitar informagbes referentes a aplicagdo dos
recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e
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regular utilizacao.
SECAO|

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 52 Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo publico de gestdo orgcamentaria,
financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestao, servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 53 Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;

Il - dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada
exercicio;

Il — doagbes, auxilios, contribuigbes, subvengbes de organizagbes internacionais e nacionais.
Governamentais e ndo Governamentais;

IV - receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

V ~ as parcelas do produto de arrecadagido de outras receitas proprias oriundas de financiamentos das
atividades econdémicas, de prestacido de servicos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de
Assisténcia Social tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor;

VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras; VIl — doacbes em espécie feitas
diretamente ao Fundo;

VII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§1° A dotagdo orgamentaria prevista para o 6rgdo executor da Administragdo Publica Municipal, responsave!
pela Assisténcia Social, sera automaticamente transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§2° Os recursos gue compdem o Fundo, serdc depositados em instituigdes financeiras oficiais, em conta
especial sob a denominagao — Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das acbes socioassistenciais serao
abertas pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 54 Sera definido como percentual minimo anual de 10% da arrecadacdo prépria do municipio a ser
destinado como vinculagdo ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, conforme Resolugéo n. 01/2016 do
Conselho Nacional de Assisténcia Sociai.

Art. 55 O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob orientagao e fiscalizacéo
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
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Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Muricigal de Assisténcia Social — FMAS integrara o orcamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 56 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo aplicados em:

| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e serviges de assisténcia social desenvolvidos pela
Secretaria Municipai da Crianca e Desenvolvimento Social;

II— em parcerias entre poder publicc e entidades de assisténcia social para a execugao de servigos,
programas e projetos socioassistenciais especificos:

Il — aquisicdo de material permanente e de consumo & de outros iNsumos necessarics ao desenvolvimento
das agCes socioassistenciais:

IV — construgdo, reforma, ampliacao, aquisicdo ou locagdo de imdveis para prestacdo de servicos de
Assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestac, pianejamento, administracio e controle
das ac¢des de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 da Lei Federal n°® 8.742,
de 1993:

VIi- pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organi;a'géo_e
oferta dos servigos, programas, projetos e beneficios, conforme percentual apresentado pelo Mmrst_ersc
responsavel por este fim em ambito federai e aprovado pelc Conselho Nacional de Assisténcia Social -
CNAS;

VIl - pagamento de outros trabalhadores do SUAS.

Paragrafo Unico. A realizagdo de parcerias entre poder publico e entidades de assisténcia social para 2
execucao de servicos, programas e projetos socicassistenciais, nos termos do inciso 1l desse artigo deversd
observar a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou nao transferéncias de recursos financeiros, entre a administracac publica e as
organizagbes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao, para a consecucic de finalidades de
interesse publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboracdo com organizaces da
sociedade civil; institui o termo de colaboraczo e o termo de fomento.

Art. 57 O repasse de recursos para as entidades e organizacdes de Assisténcia Social dev_idamente
inscritas no CMAS, sera efetivado por intermedio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pels
Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lai.

Paragrafo Unico. Quaiquer recurso publico municipai destinado as entidades e organizacgdes de assisténcia
social, mesmo n&o vinculado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, devera passar por prévia ana’_hse e
aprovacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social, sendo este também responsavel por analisar a
prestagao de contas dos recursos concedidos.

Art. 58 Os relatérios de execucéo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social serao

e
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submetidos a apreciagdo do CMAS, quadrimestraimente, de forma sintética e, anualmente, de forma
analitica.

CAPITULO VI

DO CONTROLE SOCIAL

SEGAO|I

DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 59 Fica instituido o Conselho Municipai de Assisténcia Social — CMAS do Municipio de Paranacity,
orgado superior de deliberacdo colegiada, de carater permanente e composigao paritaria entre as
representacdes de governo, de entidades e organizagdes de assisténcia social, de usuarios e de
representantes de trabalhadores do SUAS, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cujos
membros, nomeados pelo Prefeito, tém mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica recondugéo por igual

periodo.

§1° O CMAS é composto por 06 membros titulares e respectivos suplentes indicados de acordo com o0s
critérios seguintes:

| - 05 representantes governamentais;

Il - 03 representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social,
lil — 01 representantes de usuarios do SUAS, e;

IV — 01 representantes de trabalhadores do SUAS de Paranacity.

§2° As representacdes governamentais serdo de livre indicagdo do Prefeito Municipal, dentre as Secretarias
Municipais de Assisténcia Social, Saude, Educacao e Finangas e Juridico.

§3° As representacdes das entidades da sociedade civil serdo escolhidas em Férum préprio, dentre aquelas
inscritas no CMAS e sob fiscalizagdo do Ministério Publico Estadual.

§4° As representacdes de usuarios serdo escolhidas em Férum proprio, dentre usuarios vinculados aos
servigos, programas, projetos, beneficios e programas de transferéncia de renda da politica de assisténcia
social.

§5° As representacdes de trabalhadores do SUAS de Paranacity serdo escolhidas e indicadas atraves do
Férum Municipal/Regional dos Trabalhadores do SUAS - FMTSUAS/FRTSUAS.

§6° O CMAS é presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um)
ano, permitida unica reconducéo por igual periodo, observada a alternancia entre representantes das 04
{quatro) categorias de representagao.

Art. 60 O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, com profissional responsavel de nivel superior
dentre as profissdes reconhecidas como pertencentes ao SUAS, e integrante do quadro de servidores

G-
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efetlvos do Poder Publlco Municipal, com dedicagao exclusiva para assessoramento técnico do Conselho,
bem como com apoio técnico e administrativo para sxercer as fungdes pertinentes ao seu funcionamento.

Art. 61 O CMAS reunir-se-a ordinariamente uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que necessario
cujas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de
acordo com o Regimento interno.

Paragrafo unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o carater deliberativo das
reuniées do Plenario, para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 62 A participagdo dos conselheiros no CMAS ¢ de interesse publico e relevante valor social e nao sera
remunerada.

Art. 63 O controle social do SUAS no Municipio de Paranacity efetiva-se por intermédio do Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de
outros féruns de discussao da sociedade civil.

Art. 64 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| - elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il- convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execugé_\o c_ie suas
deliberagdes; lll - aprovar a Politica Municipa! de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes das

conferéncias de assisténcia social;

IV - apreciar e aprovar a proposta or¢camentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias
municipais e da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V - aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo dérgao gestor da assisténcia social; Vi
- aprovar o Plano Municipal de Educagao Permanente, elaboradc pelo 6rgao gestor;

VIl - acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais € municipais do Pacto de Aprimoramento
da Gestao do SUAS;

Vi - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao do Programa Bolsa Familia - PBF;

IX - normatizar as a¢des e regular a prestacdo de servigos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social de ambito local;

X - apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal da Crianga e Desenvolvimento Social inseridas
nos sistemas nacionais e estaduais de informacio referentes ao planejamento do uso dos recursos de
cofinanciamento e a prestacdo de contas;

X| - apreciar os dados e informagbes inseridas pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social, unidades
publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e
informacdes sobre o sistema municipal de assisténcia social;

Xl - zelar pela efetlvagao do SUAS no Municipio de Paranacity;

R
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Xiit - zelar pela efetivagdo da participacée ds populacdo na formulacdo da politica e no controle da
implementacao;

XIV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de competéncia;
XV - estabelecer critérios e prazos para a concessac dos beneficios eventuais;

XVI - apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da assisténcia social a ser encaminhada pela Secretaria
Municipal da Assisténcia Social, em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;

XVII - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestédo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o0 desempenho
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;

XVIII - fiscalizar a gestéo e execucac dos recursos do indice de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa
Familia — IGD/PBF, e do Indice de Gestao Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social —
IGD/SUAS;

XIX - planejar e deliberar sobre a aplicacdo dos recursos IGD/PBF e IGD/SUAS destinados as atividades de
apoio técnico e operacional ao CMAS;

XX- participar da elaboracao do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria
Anual no que se refere & assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicacdo dos recursos
destinados as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos préprios quanto dos oriundos do Estado e da
Unido, alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

XXI - aprovar o aceite da expansido dos servigos, programas e projetos socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento;

XXII - orientar e fiscalizar o FMAS;

XXIlIl - divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagao, todas as suas decisbes na
forma de Resolugbes. bem como as deliberacbes acerca da execugio orgamentaria e financeira do FMAS e
0s respectivos pareceres emitidos;

XXIV - receber. apurar e dar o devido prosseguimento as denuncias;

XXV - deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS no ambito do municipiq de
Paranacity; XXVI - estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas
setoriais e conselhos de direitos;

XXVII - realizar a inscricdo das entidades e orgarizagdes de assisténcia social,

XXVIil - notificar fundamentadamente a entidade ou organizagdo de assisténcia social no caso de
indeferimento do requerimento de inscrigao;

XXIX - fiscalizar as entidades e organizagbes de assisténcia social;
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XXX - emitir resolugdes quanic as suas deliberagées
XXXI - registrar em atas as reunides;
XXXII - instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios;

XXX - zelar pela boa e regular execugdo dos recursos repassados pelo FMAS, executados direta ou
indiretamente, inclusive no que tange a prestagéo de contas;

XXXIV - avaliar e elaborar parecer sobre a prestacdo de contas dos recursos repassados ao Municipio de
Paranacity.

Art. 65 O CMAS devera planejar suas agbes de forma a garantir a consecugéo das suas atribui¢cdes e o
exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.

Paragrafo Unico. O planejamento das acées do Conselho deve orientar a construgdo do orgcamento da
gestao da assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.

Art. 66 O Poder Publico Municipal devera garantir no site oficial da Prefeitura Municipal espago especifico
destinado as publicagdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, como atas, pautas e resolugdes.

Art. 67 Cabe ao érgao gestor da politica municipal de assisténcia social fornecer apoio técnico e financeiro
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social e a participagdo social dos usuarios no SUAS.

§1° O drgéo gestor da assisténcia social deve:

| - prover ao Conselho Municipal de Assisténcia Socia! infraestrutura, recursos materiais, humanos e
financeiros, arcando com as despesas inerentes ao seu funcionamento, bem como arcar com despesas de
passagens, traslados, alimentacio e hospedagem dos conselheiros governamentais € ndo governamentais,
de forma equanime, no exercicio de suas atribuicdes, tanto nas atividades realizadas no seu ambito de
atuacao geografica ou fora dele;

Il - destinar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social percentual dos recursos oriundos do indice de
Gestao Descentralizada do SUAS — IGD/SUAS e do Indice de Gestao Descentralizada do Programa Bolsa
Familia — IGD/PBF, na forma da Lei;

[It - subsidiar o Conselho Municipal de Assisténcia Social com informagdes para o cumprimento de suas
atribuicbes e para a deliberacdo sobre o cofinanciamento dos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

§2° O 6rgao gestor deve promover e incentivar a capacitagdo continuada dos conselheiros, conforme planos
de capacitacao do SUAS.

Art. 68 Aos conselheiros devem ser encaminhados, com a antecedéncia necessaria para a devida
apreciacdo, os seguintes documentos e informagdes do 6rgdo gestor da politica municipal de assisténcia
social:

I - Plano Municipal de Assisténcia Social;

T

Il - propostas da Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orgamentaria Anual e do Plano Plurianual, referentes a
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assisténcia social;

Il - relatérios quadrimestrais e anuais de atividades e de realizagéo financeira dos recursos;

IV - balancetes, balangos e prestacdo de contas ao final de cada exercicio;

V - relatério anual de gestao;

VI - plano de educagao permanente;

Vil - plano de providéncias e plano de apoio a gestdo descentralizada;

VIII - pactuagdes das comissdes intergestores — CIB e CIT.

SEGAO I

DOS FORUNS MUNICIPAIS/REGIONAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 69 Os Féruns Municipais ou Regionais de Assisténcia Social podem ser de usuarios, de trabalhadores &
de entidades socioassistenciais. As demais pessoas, organizagdes e/ou movimentos sociais interessados na
defesa da politica de assisténcia social poderao formar férum préprio ou articular-se com os demais.

Art. 70 Os Féruns s3o espagos de carater permansante de funcionamento, no qual sdo promovidos dialogos.
intercambios de informacgdes, articulagdes e acdes da sociedade civil em defesa da politica de assisténcia
social.

Art. 71 Os Féruns Municipais ou Regionais, com base na Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), tem
por objetivo a defesa da politica municipal de assisténcia social, em beneficio da populagdo demandataria da

mesma, por meio das seguintes agdes:

| — Articular-se com o Conselho Municipal de Assisténcia Social para defesa da politica de assisténcia social
e realizagao das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

[l — Articular-se e integrar-se com os Foruns Regionais e Estadual de Assisténcia Social,

[ll — Articular-se e fazer intercAmbio de informacdes com os demais Conselhos e Féruns de Politicas
Publicas nos ambitos municipal, estadual e nacional;

lll- Articular-se e fazer intercdmbio de informacgdes com os demais Conselhos e Foruns de Politicas

IV — Apoiar o processo de eleicdo dos representantes da sociedade civil para o CMAS, mobilizando,
juntamente com os Foéruns Regionais, os usudrios e trabalhadores da area da Assisténcia Social e as
organiza¢cdes que compdem a Rede SUAS de Paranacity;

V - Discutir os assuntos relativos a politica de assisténcia social e sua operacionalizagdo em Paranacity;

VIl - Criar uma rede de comunicacdo, a fim de manter a comunidade (organizagbes da sociedade civil,
trabalhadores e usuarios da area da assisténcia social) informada, motivando-a a participar dos Foruns;
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VIl - Promover debates, seminarios, audiéncias publicas, estudos e campanhas em defesa da politica de
assisténcia social.

Art. 72 O 6rgao gestor da politica municipal de assisténcia social, bem como o Conselho Municipal de
Assisténcia Social deverdo apoiar e fortalecer a organizacdo dos Foruns Municipais ou Regionais de
Assisténcia Social, a fim de mobilizar a sociedade civil para o debate e encaminhamento de propostas que
visem a garantia de direitos sociais, do controle social e do fortalecimento da Rede SUAS de Paranacity.

Art. 73 Cabe ao 6rgao gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social fornecer apoio financeiro ao
funcionamento dos féruns municipais de usuarios, de trabalhadores e de entidades socioassistenciais.

SECAO I

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 74 As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sio instancias periodicas de debate, de
formulagdo e de avaliagdo da politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes para o
aprimoramento do SUAS, com a participacdo de representantes do governo, das entidades e organizacdes
de assisténcia social e de outras politicas publicas, usuarios e trabalhadores do SUAS e populacdo em
geral.

Art. 75 As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes:

| - divulgacédo ampia e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos, responsaveis,
fontes de recursos e comissao organizadora;

It - garantia da diversidade dos sujeitos participantes;

Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designac¢ao dos delegados governamentais e para a
escolha dos delegados representantes das entidades e organizacdes de assisténcia social, dos usuarios e
dos trabalhadores do SUAS;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determina¢do do modelo de acompanhamento de suas deliberacbes; e

VI - articulagdo com as Conferéncias Estadual e Nacional de Assisténcia Social.

Art. 76 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a cada quatro anos
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme
deliberacio da maioria dos membros do respectivo Conselho.

SEGAOQO IV

PARTICIPAGAO DOS USUARIOS

Art. 77 E condicdo fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os direitos
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socioassistenciais o estimulo a participacac & 2o rowgsaismo dos usuarios do SUAS no Conselho e
Conferéncias de Assisténcia Social.

Art. 78 O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo com movimentos sociais &
populares e ainda a organizagado de diversos espacos, tais como: forum de debate, comissdo de bairro,
coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

SEGAOV

DA REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO E PACTUAGAO DO SUAS
Art. 79 O Municipio de Paranacity & representado nas Comissdes Intergestores Bipartite - CIB e Tripartite -
CIT, instancias de negociacédo e pactuagio dos aspectos operacionais de gestdo e organizagado do SUAS,
respectivamente. em ambito estadual e nacional, peic Colegiado Estadual de Gestores Municipais de

Assisténcia Socia! — COEGEMAS e pelo Colegiado Nacicnal de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
CONGEMAS.

§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que representam as secretarias
municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de relevante fungao social, onerande o
municipio quanto a sua associagao, a fim de garantir os direitos e deveres de associado.

§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagdes a depender das especificidades regionais.
CAPITULO ViI

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 80 O municipio de Paranacity, observando os principios e diretrizes estabelecidos nesta Lei, fixara sua
Politica de Assisténcia Social.

Art. 81 Revoga-se a Lei Municipal n.° 1.501/2005
Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio

Paranacity, 15 de dezembro de 2020.
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