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DATA: 29 de maio de 1992,

SMULA: Institui o REGIME DE SEGURIDADE
SOCIAL dos Funcionarios do Mu-~
nicipio de Paranacity e da ou-
tras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARAKACITY, ESTADO DO pAnANA APROVOU E
EU, PREFEITO MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO PARANA sAncIono A - SE-
GUINTE LEI: :
rituLo 1
INTRODUGAO :
cArfTuLo (NicO - ‘ 7
Art. 12 - 0 Municipio de Paranacity, Estado do Parana, institui atraves
da presente Lei o "REGIME DE SEGURIDADE SOCIAL", dos fu,clo-
narios Municipais. : _
Art. 20 - A Seguridade Social dos funcionirios do Municipio de Paranaci-

ty originada na forma desta Lei, visa anbegurnr aos seus  be-
neficiarios os meios indispensaveis de manutengao, por motivo
de idade avanceda, incapacidade para o trabalho, tempo de ser-
vigo, enc‘rgol familiares, pris@o ou morte daqueles de  quem
dependiam economicamente, bem como a preatacio.de servicps que

visem a protecao de saude e concorram para o seu bem estar,

riruLo 11
carfruLo Gnico
DO FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL
secko 1
DO OBJETIVO E VINCULAGAO
Art, 3% - Para atender os encargos de que trata o Art, 2% desta Lpi, fi-

ca criado o Fundo de Seguridade Social do Mhnicipio de Parana-
city, que sera formado por contribuicoes obrigatorios do Mu-
nicipio e dos funcionarios municipais, ficeando vinculado a

Secretaria de Administracao e com vigéncia ilimitada.

sgglo-xx




Art. 4t - Sso receitas do fundo:

§ 10 -

§ 20 o

§ 3 o

Art. 5% - Na medida em que a situagso econdmica do ﬁmdo permitir poderido ‘

Paragrafo finico

I - A Contribuigao mensal, wrlnm!n. dos seguintes

a - para o exercicio de 1992: &% oaloulano m: m& ﬁ'
funcionario em atividade e sobre os proventos da wm &

funcionarios inativos;

b - para o exercicio de 1993: 9% calculado scbre & nmuoio do
funcionario em atividade e sobre os proventos da sposentadoria ﬁ

funcionarios inativos; (2 |
c - para o exercicio de 1994: 10% onloul.do sobre a u-nonowb

funcionario em atividade e sobre os proventos da Mmu ﬁ
funcionarios inativos. b

IT - A contribuigso mensal, obrigatéria do. m.ipu. dentro  dos

seguintes percentuais: 5
e - para o exercicio de 19921 12% calculado sobre o montante men-
sal da folha de pagamento do funcionalismo ative ¢ inativo do Mu=
nieipio;

b - para o exsrcicio de 1993: 14% calculado sobre o montants wmen—|

sal da folha de pagamento do funcionalismo ativo e inative do Mu-
nicipio;

¢ - para o exercicio de 19941 16% caloulado sobre o mentante da fo
lha de pagamento do funcigmlismo ativo e inativo do Munieipio.

II1 - Os rendimentos e o8 juros provenientes de onn-u- e apli
cagoes financeiras, ‘

IV - Os recursos resultantes da assinaturs de convénies.,

V - Os recursos resultantes de doagoes, legados e cutras,

As receitas do Fundo serdo depositady: obrigatorismente em centa
especial a ser aberta e mantida em uﬁuh bancaria oficial ro
municipio,

As contribuigoes previstas nos Incisos I e II serao ereditadas na
conta do fundo até o 15¢ dia Gtil do més subsequente ae pagamento,
cabendo eo Chefe do Executive o cumprimento do disposto neate pard
grafo sob pena de responsabilidade oriminal, i
Para efeito desta Lei, considere-se como mmnoi'n do ocargo: ©

vancimnto. adicionais de tempo de servigo, quinquenios, gratirica
¢oes de chefia, horss extras, adicional noturno, mummm.

¥ -.--B:

regéncia de classe, e outras vantagens mtml habi tuais,

ser concedidos empréstimos simples e imobiliarios mos funciona-
rios ativoe do Municipio.

= O Prefeito Municipal Ng\umntm o disposto

tigo por proposta do Conselho de Administragao, S
Art, 6% - Os emprestimos simples nao poderao ser superior a ¢inco veses =

o8 vencimentos do funcionario e vencerso juros previstos no re-

gulamento,



Art, 72 - A asplicacéc dos recursos de nnturosa'rininootin dipindori:

1 - De existéncia de disponibilidade em fungao do cuuprinnneo -
das obrigacoes do Fundo. : : e WGl
I1 - De prévia sprovegao do Conselho de Administracéo. ‘

Art, 8¢ -~ Constitui ativos do Fundo de Seguridade Social:

1 - Disponibilidade monetarias em banco ou em caixa olpﬁﬂiil-
oriundas das receitas especificadas nesta Lei.

11 - Direitos que porventura vier a constituir.

III - Bens moveis e imoveis que vier a adquirir.

Art. 99 - Constitui passivos do Fundo, de acordo com calculo atur!al, - 08
valores destinados a cobertura dos beneficios concedidos ¢ a
conceder, dos riscos expirados ou nao expirados, bem como ,dﬁi
obrigacoes de qualquer natureza que pdrvanturaaoanunicipié :v!-
nha a assumir para a manutengao e operacao do Plano de Beneff-

cioe previstos nesta Lei,

SECAO III
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE

Art.-lo - 0 orcamento do Fundo de Seguridade Social intograri'o orgamento
do Municipio em obediéncia aos principios da unidade e universa
lidade, observando-se na sua elaborageo e execugao os padroes e
normas aplicaveis ao Municipio.

Art. 11 - A escrituracao das contas do Fundo sera foitd pela Contabilida-
de Geral do Municipio.

Art, 12 - O Plano de Contes sera aprovado pelo conselho do_Adninintrncio.-
Art. 13 - Nenhume despesa sera realizada sem a necessaria sutorizaciéo orce-

mentaria.
Paréagrafo Onico - Para os casos de insuficiéncia ou omissces orgamentarias
serdo utilizados os ¢ V¢ - adicionais suplementaron s espe-

ciais por Lel e abertos por Daorotos db Exncutivo.




ser indicada qualquer provideneia cesc nuu-uo.-

At 18 - - Os saldos mumﬁ!h\bmubdmumtmu-
dos pare ¢ axercieio seguinte a seu puprto erédite,

! K8
DO_CONSELHO DX ADMINISTRAGKO
Arts 17 = O Punde serd mumuconulmeomm-tmm de
sete membros neswados pelo pnrou..
Art, 18 - O Prefeito indicard dois funcioniries aposentados e respectivos -
splentes para representares o8 lnntlm no Conselho,
Art, 19 = Os funeiendriocs -nutm- olmru eineo mnmuntu e res- -
mtl.vu suplentes, '
§20 - Aolqt.-.orom&-unu‘numm. de acordo com as nor
nas expedidas pelo Prefeite.
§ 8 -  Semente pederie ser eleitos pars o Conselho de Administragao fun-
ofeniris efetivos estiveis,
Art, 20 - O mendato dos membres referidos nos artigos anteriores sera de
deis anes, permitidas a recondugéoc a reecleigso.
Art, 21 « O Censelhe reunir-se-a ocm & maioria de seus mombros ¢ as  deci-
sées serés tomedss por maforia simples de votos.
Art, 22 - O Presidente do Conselho sera es0olhido pelos seus membdros.
APt, 23 - As reunides do Conselho serdo scuretariadas por um dos seus mem-
bres indisado pelo Presidante,
Art, 34 - O emercisio da fungio de Censelheiro & gratuita e se constitui em
servigo publico relevante.
.n. 25 - Cempgig oo CONSe1N0 do Administragsol
I_~ Deeidir ssbre as eplieagdes financeiras dos recursos do Fundo.
IT - Deeidir sobre pedidos de redistribuigio de pensio.
III - Declarer a perda de¢ gqualidade de pensionista.
IV - Selar pela verificagao @ scompanhamento dos casos de invalides
e interdigie.
¥ = Elaborar @ votar o seu regimento interno.
VI -« Aprovar o orgamento do Fundo,

VII - Selioitar ao Prefeito a sbertura de oréditos suplementares e
especiais,

VIII -~ Propor ao Prefeito a regulamentagio da concessso de emprésti
{ mos simples ¢ imobilidriocs.

IX - Aprover o Plano de Contas do Fundo,

X - Promover a avaliagio téonica do Fundo.

lpardgrafo Ontee - O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma ves por més e ex-
treordinariamente medisnte convocagio do seu Presidente ou por eoli
eitagio do poxo menos dois dos seus membros,




, 26 Os cheques a oconta do FMundo serao assinados pelo Presidente do Con-
selhe de Administragso, pelo Tescureiro da Prefeitura e por um dos
membros do Conselho indicado pelos \g\m!u\iriol.

, 27 Os recursos do Pundo de Seguridade do Municipio nio podera ser uti-
lisade sod hipotese alguma  para outro fim, que nido seja para O©
fin a que ®e destina, ingorrendo o Prefeito Municipal em crime de

\ responsidilidade funcicnal, em qualquer desvio desses recursos.

Art, 28 Todo e q clguer memdro do Conselho ou funcionario publico municipal

que tiver . ynhecimento de irregularidades na utilizagso dos recursos
do Fundo p dera denunciar tais irregularidades as autoridades compe

tentes,
riTuLo 111
cAPfTULO I
DOS BENEFICIARIOS
Art, 29 Os beneficiarios do Regime de Seguridade Social do Munieipie de

Parenacity classificam-se como segurados e dependentes, nos termos
das Sogdes I ¢ II deste Capitulo, :

sEcio 1

ATt, 30 Sao segurados obrigatorios do Regime de Seguridade Social do Muni-
eipio o8 funcionarios publicos municipais, assim entendidos,  os
funcionarios prestando servigo na Administracso Direta, Indireta -
ou cedidos com onus para o Municipio de Paranacity.

|Are. 31 83 excluidos do Regime de Seguridade Social do Municipio:

I - Prefeito Municipal e Vice-Prefeito Municipal. '

II - O Presidente da Camara ¢ Vereadores.
rafo fnico - No caso das pessoss referidas nos Incisos I e II deste Ar-

tigo forem funcionarios do Municipio, ser-lhe-so rmltado"continu_n_J




'PCEIM £9

m. ‘2-

Paragrafo

”to 3 3"

¢ a0 s

§ 30 o

§ 40 -

desde que, paseen a econtridbuir eom o8
Art, 4% - Item I ¢ II desta Lei, esaleulade
cargo que exercia no ate da dispensa,
fnico - O Pagamento de que trata este Artige deverd Ser-TRielade a
partir do 1 més de dispensa ¢ nie podera ser interrempide per mai|
de 2 (dois) meses concecutives sodb pena de perder o segurade esse
qualidade.
secko 11

DOS DEPENDENTES
830 beneficiarios do Regime de Seguridade Seeial do Wunieipteo na
qualidade de dependentes do segureado! ' |
I - 0 eonjuge, a ecompanheirs, o m::~0. o filho de qualgquer -
condigao, menor de 21 anos ou invalide.
II - Os pais.
III - O irmso, de qualquer condi¢ac menor do 21 anes ou invalide.
IV - A pessca designada, menor de 21 ance ou =aior do 60 anos eou
invalida,
A existéncia de dependente de qualquer das elasses deste Artige ex
clui do direito &s prestagoes os das classes seguintes.
Equiparam-se a filhe, nes eondigoes do Incise I, mediante declare~
ceo do unnﬂo. © msner que, por determinagae Judieial, esteja -
ubammm; ¢ meNOor que esteja sod sua tutela ¢ neo pesswa
condigoes suficientes para o proprieo sustente e eduseges.
Considera-se companheira ou compenheire a pessoa que, sem ser
casada mantem unuo ntml ouomnmam de .
scordo com § 30 do Art. 226 da Constituigée Federal.
A dependéncia eeconomica das pessoas indicadas no Incise I o pre-
sunida ¢ das demais deve ser comprevada, L B

L o
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Art.

§ 1

§ 20

§ 3¢

§ a0

Art.

sxgXo 11X

DAS INSCRICOES
- O funcionario nomeado ou contratado pelo Nunicipio sera sutomati
camente considerado como inscrito no Regime de Beguridade Bo-
cial do Munieipio.

0 Departamento de Pessoal é o Orgdo encarregado de proseder a
regularisagso da insorigéo do funeionario como segurado do Regi-
"8,

A inscrigdo dos dependentss & incumbéncia do segurado ¢ sera fei
ta sempre que possivel, no ato de sue propria inserigso. I
As alteragdes supervinientes relativas aos dependentes, para ex-
clus@o ou inclusao, deverso ser providenciadas e comprovadas pe-"
rante o Regime. :

Ocorrende o falecimento do segurado, sem que este tenha feito a
inserigao de seus dependentes, a estes eo'potxra promove-la para
obtengao das prestagoes & que fiser Jus,

carfruLo 11
DAS PRESTACOES EM GERAIS

sEcko 1
DAS ESPECIES DE PRESTACOES

35 - 0 Regime de Seguridade Social do Municipio compreende es seguin-

tes prestagoes devidas inclusive em razdo de eventos decorrentes
de acidentes de trabalho, expressas em beneficios e serviges:

I - Quanto a0 segurado:

- aposentadoria por invalides:;

- sposentadoria por idade ou compulsoria;

- aposentadoria por tempo de servigo ou voluntirla;

0O o .

- aposentadoria especial;

- auxilio natalidade; i
- auxilio sslario familie;

- salario maternidade;

licenca para tratemento de saude; ; '

- licenca a gestante, aadotante ¢ da licenga paternidade;
- assisténcia a sande;

- suxilio acidente em -grvico;

3 w o TR M OO
I

- abono de permanéncia em servigo;
II - Quanto ads dependentes:

a - penseo;

b - auxilio funeral;

¢ - auxilio reclusao;




Art, 38 -

b - nmoo neul.; :
e - n.nltnn profissional . e . B R SRR 3 .
Acidente éa trsbalho & o que ocorre pelo ouuiou u enbfnn a ;
servige ”uoo do Wunieipio provocando loou- oomu.h tﬁ pon-l-
tudegso funsional que csuse a morte ou nm. roduqao por-mt.
[ mla da easpacidade para o tr.bnho.

Parégrafe Gnieo - 0 Muntoipio & responsavel pela adogao de uso de medidas

m.”-

eoletivas ¢ individuais de protegao, seguranga ¢ higiene do tra-
balhader,

Censideram-ss scidentes de tredalho, para efeitos desta Lei:

I - Acidente ligado ao trebalho que, esdbora naéo tenha sido a
eausa tnies, haja eontribuido diretamsnte para a morte do segura
do, pere redugie ou perda da sua capecidade para o trabalho, ou
produsido leside que exije atengio médica pare & Sua recUPEragao.
Il - 0 asidente seofrido pelo segurado no local ¢ no herario de
trabalhs em censequénsial

a - ato de sadetagem, agressas ou terrorisme praticado por ter-
esiro ou companheire de trabalhe.

b - ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motive
ds disputa 'relssionada eom o trsbalho.

¢ - ate de imprudéncia, de negligéncia ou imperieia de tereeiro
eu eompanheire de trabalho, .

d - desabemento, imundeg@o, incéndio e outros cssos fortultos ou
do eorrentes de forga maior,

III - A ‘Geemge proveniente de ‘contaminagio seidental ‘do ‘ehprege- |
¢ no exercicio de sua atividade.

IV - 0 ssidente sofrido pelos seguradcs, ainda que fora de 1lo-
eal ¢ horario de trabalho: ‘
l-m.mudoordnwmnnilqudouﬁtconbu au-
toridede d¢o Munieipio.

b - na prestagse ..penunon de qualquer urvloo a0 nunlolplo pa-
re eviter m:nhu o pl‘unlm proveito.

¢ - en viagem a servige do Munteipic, independentemente do meio
de locomogée utilisade, inclusive em veiculo de propriedade do
ssgurads,

d - no perourso da residéeia pars o local de trebalho deste para
aquele, qualquer que seja © meio de locomogao, inclusive veleculo
Ge propriedade de segurado.




Art, 38 - A sposentadoria por invalides, sera devide a0 segurado que, es-

Paragrafo Onicc - A concessio de aposentadoria por invalidez dependera da

Art. 39 - A aposentadoria por invalides sera devida a.partir do dia imedia
///,//"”'té 20 da oonvessao do auxilio doenca, ressalvando o disposto nos

$ 10 -

§ 28 -

$ 30 -

Art. 41 - O aposentaso por invalides que retornar volunturianente i ativi=

sEgko 11
pOS BENEFiCIOS
suBsecXo 1
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

tando ou nao em goszo de auxilio doenca, for considerado incapas

e insusceptivel de resdilitacdo pare o exercicio de atividade -
que lhe g,ranta a subsisténcia e ser-lhe-a paga enguanto °
permanecer nesta condicao.

verificagio da eondigao de incepacidade mediante exsme medico pe
riecial podendo o segurado, as suas expensas, fager-se acompanhar
de medico de sua confianga.

paragrafos 12,2% e 32 deste Artigo.

Concliida e pericia medica 1, ;.ial pela existéncia de incapacida
de total é definitiva para o trabalho, a aposentadoria por in-
validez quando decorrente de acidente do trebalho, sera concedi-
da a partir da data em que o auxilio doenga deveria ter inicioc.

Durante os primeiros 15 (qulhzg) dias de afastamento da ativida-
de por motivo de invalides, cabera so Municipio pagar so segurs-
do a remunersgao. :

Em caso de doenga de legrogagao compulaor'a, a aposentadoria por
invalidex lndepondorn de auxilio doenga previo e de exame peri-

cial pelo Munielpio. sondo ddvlda a partir da data da segregacao.
Art, 40 - A eposentadoria por 1nvalidos. dccorronte de nczdcntc de traban

l1ho em sorviqo. nolostia profianlanal ou doenca gravo. contagio—

se cu incuravel o-peciriond- em Lol. oa provunto- -orao 1ntegraia

[ proporclonal nos domnié ca-oi; nlo podendo ser inftrior éo ;

valor de um salario ninimo. :
‘\\»,;gl H-'#" ALt - L 5:\19 zE .;_“"'l"'r'i;-é‘%ﬁ 'l 3 ‘§ -

—




Al‘t. 4?2 -

Al‘t.“-

Art, 45 -

Anl“-

Vu-iﬂendl a. Nﬁm
por invalidez, u!‘l

it AR wm:ﬁag S04
a - ée u'cduto. pan ° -uundo que tive

g poPE e :."’h’ gl es

._.;_1»-_; ~.-;',qi —. _3,»,:,.:17.1». ég B
do ocomo doe\mnto. pnn za: nl. o urtl 1e

BIBE cCariaes ST

necido polo udico d mielp;qg

II - quando a ncuponoao for plrcul. _ :
do Inciso I, ou ainda quando o uguruo tor

b - com nduo-o de M(cimh por ooneo)no per;
6(ceis) meses; s -
© - com redugdo de 7S%X(setenta ¢ otneo por unlo)s"

periedo de 6(sois) meses, ao término do qual oe
mante,

DA Ammmn POI mx ‘ 5 s
A sposentadoria por 1idade serd l-vtu &0 mm

€5 anos de idede, se do sexo maseulino, ouooanoiio
do sexo feminine.

A aposentadoria por idade sera dwlda a0 cm ib "

R g |
& - na data do desligemento do cupngo. quende Nqu ™ n“

data ou ate 90 elu dopou d.h; ou
b -

de que o segurado empregedo tenha completado 70 m h IM lt
do sexo masculino e 65 anos de im.edolonmm.
Os proventos da aposentadoria por idade nn prwmttnn

anos de servigo, nao podendo ser mrarlor ao vdu' d. \-
rinimo,




Art, 47 - A eposentadoria por tempo de servico sera devide, a0 m q..

Art, 48 -

Paragrafo

Art.

Art.

Art.

§ 10

49 -

80 -

SuBsEgX0 111
DA _APOSENTADORIA pan TEMPO DE SERVICO

completar 30 anos de ¢fetive ssrvico se do eexo maseulino ¢

anos de efetivo servicgo se do sexo feminino, ‘
A sposentadoria por tempo de servige, tera proventos pnpontm
obedecidos os seguintes criterios: |
I - Para o homem:70%(sententa por cento) da romoraou o8 ﬂ
anos de servigo; mais ¢%(seis por cento) desta, para cm m 3
ano completo de atividade, até o maximo de 100%(cem pgar eonb) dl

remuneracao aos 35 anos de servigo;
IT - Para a mulher: 70% (setentapor cento) da umm.o. .i-"‘

25 anos de servico, mais 6% (seis por cento) desta, pars M lli
vo ano completo de atividade, ate o maximo de 100% (cem por ..ll-
to) da remuneracso eos 30 anos de servigo.
Unico - O tunc:l.omrio no exercicio do cargo de Pntnnr uri
aposentado acs 3C ancs de servigo se do sexo masculino cu sraven

tos integrais; se do sexo feminino eos 25 anos de urvm m
proventos integrais. : i =
0 tnicio da aposentadoria por tempo de servigo uu a data ‘Q
assinatura do Decreto do desligamento do segurado do Qumao do

Pessoal do Municipio, i
sk

ccmsiderar-se-a po.ra efeito da npoaentadorin per tonpo d. lﬂ!!‘l*- -

g0, tempo de serv:lqo pnstndo a orgaos publieol. Mull. Oltl' ;

duais e mmicipua. ; :

sussncAo v ,

nA Aposswﬂanoaxa zsvaCIAL s A

A aposeutadorla espeoiax sara dwidl, ao soguﬁdo éj ‘f .

balhado dumnte 15 (qumu). 20 (vinte) e 25 (“'!,??m‘ .
conforme a 1tiv1dada proﬂaaienah aujeitq a ;ondlc

que pre:judiquem a sluda nu a 1ntegrida<ia fizgct. |

LIS GABELLIEY st i 14
Os provem:os da aposan aadoria et;bécml aeri do b'g (m )




20 - Adata de mic:o da mao ris sera a
bid "'.-- e | l.- _.'u ‘ '-A‘_. "1'__7-",:
a mmu por mm.‘ mtom 6 d1spos ,
tras "a" e "b", it

§ 3t - O tempo de servigo axercido alternadsmente em atividade comun o
em atividade profissional sob condigao especial que seja ou que
venha a ser considerada prejudicists a seiidr ou integridade fisi
ca sera somado, apds & raspectiva conversac, segundo critérios -
de oquzvd‘iﬁe:la estadelacidas por Lei Felderal,

Art. 52 - A relagao de atividade profiesional prejudiciais a ssude ou a
integridade fisica sera ubjeto . Lei especifica.

SUBSECAO Vv
DO AUXfLIO NATALIDADE
Art. 53 - 0 suxilio natalidade @ devido ao segurado por motivo de nascimen
R to de filho, em quantia equivalente wo menor vencimento pago ao

¥uncionario pudblico municipal, inclusive no caso de natimorto.
§ 18 =  Na hipotese de parto miltiplo, o valor sera acrescido de 50%
(einquenta por cento) por nascituro,. A
$§ 22 - 0 suxilie -ripmmcanjmwcmumdouwmoquando
e partuﬂonu nao for ugur.dn.
SUBSECKO VI
DO SALARIO FAMELIA
Art. 84 - O salario familia serd devido, mensalmente ao segurado, na pro-
porgao do respectivo numero de filhos ou a estes equiparados.
Paragrafo Onico - O sposentado por invalides ou por idade, tera direito ao
salério familta, pago juntamente com o8 proventos de aposentado-

ria. '
?An. S5 - O valor da cota do salario familia por filho ou a estes equxpu-g
dos de qualquer condigéo ateé 21 anos de idade ou invalido de
qualquer idade sera de 5% (cinco por cento) do menor vencimento
pago pelo Municipio.

Art, 56 - O pagamento do salario fam{lia & condicionado a spresentagéo da

certidso de nascimento do filho ou da documentagao relativa ao
equiparedo cu so invalido, e a apresentagao amual de atestado de
vaeinagso obrigatoria do filho.

Art. §7 - As cotas do salario familia serso pages pelo Municipio, mensal-

mente junto com o veneimento.

Art. 58 - A cota do salario familia n@o sera incorporada, para qualquer
. efeito a remumeragao do segurado.




‘ 'U'S‘EID VII‘ | sty A..:-mﬁﬂi- ot

_ DO_SALARIO MATERNIDADE |
Art, 59 - 0 salario maternidade @ devido & segurada, durante 28 dias antes
@ 2 dias depois do parto, observados as situagoes e condigoes -
previstas na legislag@o no que concerne a protegéo a maternidade.
Art. 60 - O salario maternidade sera pago diretamente pelo Municipio a

sagurada em valor gorrespondente a sua remuneracac mensal.
. | SUBSECAO VIII g

LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art, 61 - Bera concedido licenca 20 segurado para tratamonto de saude, a
pedido ou de otféio. com base em pericia medica, sem prejuizo da

remunerecao a que fizer Jus.

Art, 62 - Para . icenca ate 30 dies, a inspecao sera feita por medico do
Setor . 3 Aasictencia do 6rgao de Poasoal. e se por prazo superior
por jun a medica ofiecial,

§ 1e - Sempre que necessario, a inspegéo médica sera realizada na resi-
dencia do segurado, no ogtnhelécimento hospitalar onde se encon-
trar internado. .;

§ 20 - Inexistindo médico do orgdo entidade onde se encontra o segura-
do sera ageito atestado passado por médico particular,

§ 30 - No caso de paragrafo anterior, o atestado 86 produzira efeitos -
depois de homologado pelo Setor medico do respectivo orgao da
entidade. He o | ,

Art, 63 - Findo o prazo da licenca, o segurado sera submetldo a nova 1nap€7
cao medica que concluira pela volta ao servico, pela prorrogacgao
da lieenca ou pela aposentadoria.

Art, 64 - O atestado e o lsudo da junta médica nao se referirioc ao nome ou
natureza da doenca, sAIVO'duandquno tratar de lesces produzidas
por acidentes em servigo. 2 _ : .

Art. 65 - O segurado que apresentar 1ndieiou de le-oes orgnnioas ou tunclo--

nais sera submetido a inupeoao medica.
susszglo Ix

75 ~ DA LICENCA A.strAnrz. A Anoranrn E DN

LICENQA PETEHNIDGD!

2 e
ey ¥ =% ) )




L - ——
, e

Art, 66 - Sera concedida licenca & segurada gestante por 120 dias consesu-
tivos, sem prejuizo da remuneragao. g |
§ 10 - A licenga podera ter infcio no primeiro dia do nono més de gesta-
cao, salvo antecipagao por prescrigao medica.

§ 20 - No caso de nascimento prematur, a licenca /R - ir -
do parto.

§ 3as - No caso de natimorto, decorrido 30 dias @
submetida a exeme medico, e se julgada
cio do cargo. v’

§ 42 - No caso de aborto nao criminoso, atestado i’mug

segurada tera direito a 30 dias de repouso 1 ‘.
Art, 67 - Pelo nascimento .ou adogao de filhos o segurado tera direito a

licenga paternidade de S dias consecutivos, :
Art. 68 - Para amamentar o proprio filho, até a idade de seis meses, A&
segurada lactante teract’ieito, durante a jornada de trabalho, -
uma hora de descanso, que podera ser parceladas em dois perio -
dos de meia hora. r
Art, 69 - A segurada que adotar ou obtlvor guarda Judlehl de erim. ate
um ano de idade, serao concedido 90 dias de licenga remmerada,
Paragrafo Unico - No caso de adogao de crianca com mais de um sno de ida~
de, o prazo de que trate este artigo sera de 30 dias.
mggk X .
DA ASSISTENCIA A SAODE
Art, 70 - A assisténcia a saude do segurado ativo ou inativo, e de sua
familia, compreende assisténcia medica, hospitalar, odontologi-
ca, psicolégica e farmecéutica, prestadi pelo Sistema Unico de

Saude ou diretamente pelo orgao ao qual n_tivorivimhdo 0 0=
gurado, ou ainda, mediante convenio, na forma estabelecida em
regulamento, SUBSECAO XI




po AUX{LIO ACIDENTE EM SERVICO

Art. 71 = O auxilio mcidente sera concedido so segurado quando, 8pos & -

§ 20 -

§ 3¢ -

§ 492 -

§ 50

Art., 72 -

Paragrafo

consolidagso das lesces decorrentes do acidente do trabalho,re—

sultar sequels que implique:

I - Redugao da capacidade laborativa que exija maior eaforgo ou
necessidade de adaptagéo para exercer 2 mesma atividade, indspen
temente de reabilitacao profissional;
IT - Reducdo da cepacidade laborativa que impeca, por si 30, ©

desemperho da atividade que exercis & época do acidente, . porém |
nao o de outra, de mesmo nivel de complexidade, apos reabilite-
c8o profissional; ; : '

IIT - Redugdo da capacidade laborativa que impeca, por si so0, ®
desempenho da atividade que exercia na época do acidente, porem
nao o de outra, de nivel inferior de complexidade, apos reabili

tacao profissional. =1 i
euxilio acidente, mensal e vitalicio, correspondera, rcupoctivt

mente as situacoes previstas nos Incisos I,ITI e III deste Artigo
a 30% (trinta por cento), 40% (quarenta por cento) ou 680% (sessen
ta por cento) da remuneracéo do segurado vigente no dia do aciden

te,
0 auxilio acidente sera devido a partir ‘do dia seguinte ao da

cessdo do auxilio doenga, independentemente de qualquer remunera-
céo ou rendimento auferido pelo acidentado,

0 recebimento do vencimento ou concessac de ocutro beneficio nao
prejudicara a continuidade de recebimento do auxilio acidente.
Ouando o segurado falecer em gozo de auxilio doenga, a metade do
valor deste sera incofpor.d- a0 valor da pensao se a morte nao
resultar do -cidénto de trabalho, _ :

Se o acidentado em gozo de suxilio acidente falecer em consequen-

cia de outro acidente, o valor do auxilio scidente sera somado so

da pensao. suBsecko X1
DO ABONO DE PERMANENCIA EM SERVICO
0 segursdo que, tendo direito a aposentadoria por tempo de ser-

vigo optar pelo prosseguimento na atividade, fara jus ao abono de
permanencia em servico, mensal, correspondente a 30% (trinta por
cento) dessa aposentadoria para o segurado com 35 (trinta e cin-
co) anos ou mais de servico e para a segurada com 30 (trinta) '4:
anocs ou mais de servigo. 5 | ‘
Unico - O abono de permanencia em servico sera d.vido a cont‘r dl

data da entrads do requorlmento. ] l.Pl roadultqdl nt gonng
demais beneficios e nao se incorpora, para qullquir inlto,

aposentadoria ou n pqulo.
SUBSECA0 AR




DO ABONO DE PERMANENCIA EM SERVICO

Art. 72 - O segurado que, tendo direito & aposentadoria por tempo de ser-

Paragrafo

Art.

73 =

vigo optar pelo prosseguimento na atividade, fara jus a0 abono de
permanéncia em servigo, mensal, correspondente a 30% (trinta por
cento) dessa aposentadoria para o segurado com 35 (trinta e cin-
co) anos ou mais de servico e para a segurada com 30 (trinta) -
anos ou mais de servigo.

finico - O sbono de permanéncia em servico sera devido a contar da

data da entrada do requerimento, e sera reajustada na forma dos
demais beneficios e nao se incorpora, para qualquer efeito, a
aposentadoria ou a pensao. . :

e A SUBSECAO XIII

DA PENSAO

e — —— .

A pensao sera devids ao conjunto dos dependentes do segurado que
falecer, aposentado ou nac, a contar da data do obito ou da deei




Art,

§ 1

Art,

§ 1

Art.

§ 1e

. 74 -

7% -

_ssgurado .

7postorior quo importe em excluséo ou incluaw di* ‘

0 valor da ponno sera da nmctlvn rom

gir s efeito a‘conter da data da inscricdo ou habilit-ﬁo.
0 eonjuge asusente nao exclui do direito a pensao, O coummhairo.

a companheira, que somente fara jus ao bomtleio a partir da data
de sua hnbtutnqao e mediante prova de dependéncia economica,

0 eGnjuge divoreiado ou separado judicialmente ou de fato que re-
cebia pensio de alimento concorrera em igualdade de condigGes com
os dependentes referidas noi- Inciso I do Art, 3. desta Lei, &7

76 - A pens®o, havendo mais de um pensionista:

I - Sera rateada entre todos, em partes iguais;

I1 - Revertera em fevor dos demais para daquele cujo direito l‘Pen
s80 cessar, :
O direito a parte da pensao cessas
a - pela morte do pensionista; .
b - para © filho ou irmao designado menor, de ambos op' sexos, de-
Pendente, que completar 21 enos de idade, selvo se invalido;
¢ - para o pensioniste invaligo, pela cessagso de 1mnndos. ,'
Com a extingso da parte do ultimo penslonuta a ponlao a8 exttngut
e / sty
Por morte presumida do segurado, declarado pela sutoridade Judiéiai
competente, depois de 6(seis) meses de mmin. ura concodlda -
penséo provisoria, na forma desta subsecao. ; ‘
Mediante prova do desaparecimento do segurado em coﬁhduarbu de
acidente, desastre -ou catastrofe, seus dependentes tariojul a
pensdao provisoria, independentemente, de declaragio e do prazo des
te artigo. ; 7 G
Verificado o reaparecimento do segurado, O pagamento da pensao Ee_g
sara imediataments, desobrigados os dependentes da ubo_;icio dos

valores recebidos, salvo ma-fe.
sussecko X1V

R AI.-" TMm WETLRrWY.A®




sposentado, em valor equivalente -o -na?
nicintio.

4 g :dn
Paragrafo Onico - 0 suxilio funeral sera Pago no prazo de 48 horas, pex_-.f e

de procediemnto sumarissimo, & pessoca da familia que tmver : %‘
do © funeral. :

Art., 79 - Se o funeral custeado por terceiros, a este sera 1ndtn1:ndo’
vade o disposto no Artigo Anterior.

SUBSECAO XV 3

po_AuxiLio mmslo
Art. 80 - A femilia do segurado ¢ devido o -m!noj
casos:

I - Dois tergos da remuneraeao, Qﬁlﬁdo o

prisao, em flagrente ou ;re"entt

perda do cargo.

=

$ 10 o Nos casos previstes no Inei




§ 3¢ - O Servigo Soc;ial. tera como diretriz a participagao
rio ne implantacéc e no fortalecimento da politt'&‘n
cipio, em articulacso com as associacoes e entidade

SUBSEGAO II : ,
DA HABILITACAO E REABILITACAO PROFISSIONAL
Art. 83 - A habilitagao e reabilitacao profissional e social de :

reeducagao e de readaptagao profissional e social indiea
participar do mercado de trabalho e do contexto em qu.
Paragrafo Unico - A reabilitagao profissional compreende: :
a - o fortalecimento do aparelho de protese, orto‘n’c"‘?‘
de suxilio para locomogao quando a perda ou m;o “

20 anterior desgastados pelo uso normal ou por ogorrene
a vontade do beneficiario; ' :

¢ - transporte do acidentado dotrabalho, quando noco
srnko 1v
B e

DAS DTENNSYCARS NIVERRAS e

Art. 84 - O negurado em go®mo 2 anosentadoria por mvaudcl ou d.

s80 do beneficio e sudbmeter—se a exame M:on.

Art, 85 - A perda de qualidade de segurado Apcs o proomh
requieitos oxigiwu para a concesa.o da apo-lm;

Art, 86 Sem anuizoa do direito ao beneﬂelo;:r'

guardados oS dtn:ltol dos mnoror
dos susentes.
Art. 87 As agoes referentes a pnstacool por ac

doe da data:
I - Do act
r-ria. vcri

II - Em que for reconhecidea polo !"undo de -‘ ,
cidade permanente ou ¢ agravemento dn uqu(lu do ntdmto.

Art. 88 A aprenentacao de docu €r:to incom

8a do .uQuETiinliLG dt., vonctioibl

i Lok o ol
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Art. 89 Salvo quanto <« valosr devido ao Fundo de Seguridade Social e ad
to autorizaao po:r esta Lei, ou derivado da obriglcio de prestar
mentos reconhecide em sentenga judicial, o bonofieto nao pode

a sua venda ou cessado, ou a constituicao de qualquer onus sobre oii_
bem como a outorga de poderes irrtvoglwiln ou em causa proprla
o seu recebimento.

Art, 90 Podem cer descontsdos dos beneficios:
1 - contribuigoes devidas ao Fundo de Seguridade Social;
IT - Pagsmente de beneficio alem do devido;
IIT - Impceto de Renda Retido na fonte; s
IV - Penseo de alimentos decretadn em sentenca judicial; T
V - Mensalmente de associacoes e demais entidades de apolontldo- 1‘- a

selmente reconhecida, desde que autoriza por seus filiados.
rftTuro 1V

DAS DISPOSICUES FINATS F TRANSITORIAS

Art., 91 2 O Regime de Seguridade Social dos segurados do Municipio de Plrlnt-l
city, sera custeado pelo produto de arrecadacao prevists no Art. 4%

desta Lei, ;F‘
Art. 92 - Serao abrangidos pela nreasanta Reoime de Seguridade Social &7

Municipio todo servidor celetista contratedo anterior a octa L.i.‘
Art, 93 - 0O Munic{rio 52 encarregare etraves de Leis especisins de pronb{?ﬁ
ver acordo com o Tnstitute Mescionel “a Previdencias Social, OUMﬁ-

relacao o neriodo de contribuicao dos servidores celetiatas ate |

e entrads em vigor deste Lei,

Art. 94 - Or servicores celetistas aposentsdos ate esta Lei entrar em vi-
gor ficam excluidos do Regime de Seguridade Social do Munielpio.ﬁ

Art. 95 - Esta Le! entrars em vigor na data de sua puhlicaceo, revogadal-:
as dipnosicpas om contrrrio. .
EDIFfcIO DA PREFEITUPA MUTITICIPAL DIE PARANACITY. EM 29 DE MAIO DE

1992, | |

Fideleines ~Ar Cwy7 Ferreirna Jose Rodrigues
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