PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY

ESTADO DO PARANA

L-E-I N2 1,028
Data: 15 de abril de 1991.

Sumula: Institul o Conselho Municipal de

Saude e da outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANACITY, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art, 12 - Fica instituido o Conselho Municipal de Saude, Orgao deliberati
vo do Sistema Unico de Saude no ambito Municipal, que tem por
competencia as seguintes: ' :
I - Acompanhar, avallar e fiscalizar os servigos de saude pres—

tados & populagao pelos orgaos e entidades publicas e pri-
vados integrantes do Sistema Unico de Saude no ambito do
Municipio.

II- Formular as estratéegias e controlar a execugao da Politica
Municipal de Saude.

III-Definir as prioridades de Saude.

IV- Enunciar as diretrizes de elaboragao do Plano Municipal de
Saude.

V - Definir criterios de qualidade para o funcionamento dos
servigos oferecldos pelos orgaos e entidades integrantes do
Sistema Unico de Saude no Municipio.

VI- Acompanhar a programagao e a gestao financeira e orgamenta-
ria, através do Fundo Municipal de Saude.

VII-Emitir parécer quanto a 1ocalizacao de unidades prestadoras
de servigos de saude, pﬁblicas ou privadas, participantes -
do Sistema Unico de Saude no ambito do Municipio.

VIII-Definir as prioridades para a celebragao de contratos en-

tre o Setor Publico e entidades privadas de prestagao de
servicos de saude na derinicao da rede complementar do Sis-
tema Onico de Saide conforme disposto nos Paragrafos 12 e
29 do Art, 199 da C.F.

Art. 29 - O Conselho Municipal de Salide tera a seguinte composigao:

I - Um representante da Secretaria de Saude ou érgao Municipal

equivalente.
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II- Um representante da Secretaria Municipal de Educagao.

III-Um representante da Secretaria Municipal de Agao Socilal ou
equivalente.

IV- Um representante do 6rg§o Munlicipal de Saneamento.

V - Um representante do Sistema Unico de Saude, esfera Estadual
ou Federal, a nivel municipal.

VI- Um represeﬁtante dos prestadores privados contratados pelo

" Sistema Unico de Saude.

VII-Um representante dos prestadores filantropicos e beneficien-
tes.

VIII-Um representante das entidades de Profissionais de Saude.
IX- Um representante das associagoes de moradores ou similares.
X - Um representante do Sindicato Patronal.

XI- Uﬁ representante do Sindicato dos Trabalhadores.

XII-Um representante da A.ssociacao de Portadoresd'; Deficiéncias
e Patologias,

XIII-Representante de outras entidades: Assoclagoes Comunita-

rias e Pastoral de Saude.

au tmgelmy

Art, 32 - Sera guardada uma relagao de proporcionalidadeEparitégig' entre

§ 12 -

Art.

49 -

o conJunto dq represéntaqao dos prestadores de servigos pﬁblicos

ou privados e o conjunto da representagac dos usuarios do Siste-

ma Unico de Saude no ambito do Municipio.

A representagao dos Profissionais dé Saude trabalhadores _ do

SUS no ambito do Municipio sera definida por indicagao conjunta

das entidades representativas das diversas categorias e nao po-

dera diminuir a representagdo dos usuarios do Sistema, que tera

sempre reservado o percentual minimo de 50% (cinquenta por cen-

to) do total dos membros do Conselho Municipal de Saude.

Os membros do CMS serao compostos por Decreto do Prefeito A Muni-

cipal, mediante indicagao:

I - Os representantes do Poder Publico Municipal serao indicados
pelo Prefeito Municipal.

II- O representante das esferas Estadualis e Federais do SUS se-
rao 1ndicados respectivamente pelo Secretario Estadual de -

Saude e pela Autoridade Federal correspondente.
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III-08 representantes da Socledade Civil, previsto nos Incisos
IX a XIII do Artigo 2¢ desta Lei, serao indicados pelas
respectivas entidades, guardando relagao de proporcionali-
dade com o numero deentidades existentes em cada categoria.

§ 18 - A proporcionalidade da representacao das entidades civia obede

cera a seguinte orientagao:

Numero de entidades existentes/categoria numero de vagas no
CMS
1l - 5 1l
6 - 10 2
10 - 15 3
- 16 4
cada 10, acima de 16 1 adicional
§ 22 - Sera considerado como existente, para fins de pqrticipacﬁo no

CMS, a entidade que camprovar funcionamento ativo, conforme -

normas & serem estabelecidas no Regime Interno do Conselho e

tiver estatuto registrado.

Art. 52 - O CMS reger-se-a pelas seguin?es disposicoes, no que se refere

a seus membros:

I - Serao substituidos mediante solicitagao da entidade repre-
sentada ao Prefeito Municipal (ou a Direitoria do CMS).

II- Terao seu mandato extinto caso faltem, sem motivo justifi-
cado a 3 reunides consecutivas ou 5 intercaladas no perfo-
do de 1 ano.

III-Terao mandato de 2 anos cabendo prorrogagao.

IV- Possuem fungoes nao remuneradas e consideradas como rele-
vante servigo prestado a saude da populagao.

V- Cada entidade participante indicara um mebro e um suplente,

Art, 6% - Para melhor desempenho de suas fungoes o CMS podera recorrer

a pessoas e entidades, mediante os seguintes criterios:

I - Considerar-se colaboradores do CMS as instituigoes forma-
doras de recursos humanos para a saude e as entidades re-
presentativas de profissionals e usuarios dos servicoas de
saude, sem embargo de sua condigao de membros.
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II- Poderdo ser convidados pessoas ou instituigoes de notorio
conhecimento para assessorar o Conselho Municipal de Sau-
de em assuntos especificos.

III-Poderao ser criadas comissoes internas entre as institul-
¢oes e entidades—membros do Conselho Municipal de Saude,
para promover estudos e emitir pareceres a respeito de
temas especificos.

O Conselho Municipal de Saude tera uma diretoria eleita por

sua Assembleia Geral diretamente, com os seguintes cargos e

reapectivas atribuigoes:

I - Presidente.

II- Vice-Presidente.

III-Secretario~Executivo.

Unico - O mandato da diretoria sera de 2 anos com possibilida

de de recondugao.

O Conselho Municipal de Saude tera seu funcionamento regido

pelas seguintes normas gerals:

I - 0 orgdo de deliberagao maximo & a Assembléia Geral.

II- A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariemente a cada 12
meses e extraordinariamente quando convocada pelo Presi-
dente ou por requerimento da maioria de seus membros.

III-Cada membro do Conselho Municipal de Saude tera direito
a um Gnico voto na Assembleia Geral.

IV- As Assembléias Gerais serao instaladas com a presenga da
maioria dos membros do Conselho Municipal de Saude, que
deliberarao pela maioria dos votos dos presentes,

V - As decisces do Conselho Municipal de Saude serao consubs-—
tanciadas em Resolugoes.

VI- A diretoria do Conselho Municipal de Safide podera delibe-
rar "ad-referendum" de Assembléia Geral.

VII-O Conselho Municipal de Saude elaborara um Regimento In-
terno apos 60 dias da promulgagao da presente Lei, na
qual se disporac normas complementares para o seu funcio- )

namento e organizagao.

Art. 92 -~ As Assembleias Gerals ordinarias e extraordinarias do Conse-
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lho Municipal de Saude deverao ter divulgagao ampla e acesso
assegurado ao Publico.

Paragrafo Unico - As Resolugdes do Conselho Municipal de Saude, bem como
o8 temas tratados em suas -Assembleiaes, reunices de Diretorias,
Comissoes, etc., deverao ser amplamente divulgadas,

Art.10 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas

as disposigoes em contrario.

EDIFfCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, EM 15 DE
ABRIL DE 1991.
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