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DECRETO N° 74/2024

SUMULA: “Dispde sobre as medidas de contencdo de
gastos com pessoal e demais despesas no &mbito do
Poder Executivo do Municipio de Paranacity/PR, e da

outiras providéncias.”

WALDERMAR NAVES COCCO JUNIOR, Prefeito do Municipio de Paranacity,
Estado do Parana, no uso de suas atribuigSes legais, mais especificamente, aquelas previstas
no Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a manutencéo do equilibrio fiscal e financeiro das contas publicas municipais,
dando cumprimento a todos os limites fixados pela Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000;

CONSIDERANDO o disposto no art. 169 da Constituigio Federal que determina que a despesa
com pessoal ativo e inativo da Unisio, Estados, Distrito Federal e dos Municipios n&o podera

exceder os limites estabelecidos em Lei Complementar;

CONSIDERANDO que é obrigacao desta Administragdo Publica cumprir os desembolsos com
as despesas decorrentes de vinculagdes constitucionais e legais de receitas nos limites
estabelecidos;

CONSIDERANDO o escopo de manter a realizag8o de despesas nos valores das receitas
realizadas dando-se pleno cumprimento as metas fiscais bem como o art. 48 da Lei de Diretrizes
Orgamentarias — L.DO, e demais normas legais em vigor,

CONSIDERANDO os valores obtidos e expostos pelos relatérios de gestdo fiscal —
Demonstrativo com Despesa com Pessoa — emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado do

Parand, a diminuicdo dos gastos desde a implementacéo do Decreto n® 93/2023, as vedagées,
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impedimentos e excegdes existentes na Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO as capacidades financeiras do Municipio de Paranacity/PR e as
necessidades e obrigagdes legais com o seu quadro de servidores, sendo imprescindivel cautela
guanio aos indices com gasto de pessoal e ano eleitoral,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto estabelece diretrizes para contengdo de despesas com pessoal, que
deverdo ser observadas pelas Secretarias Municipais de Paranacity, PR, pelo prazo de 60
(sessenta) dias, no caso, de 04 de agosto de 2024 a 01 de dezembro de 2024, efetivadas por
meio das fontes préprias do Tesouro Municipal e/ou com recursos ordinarios vinculados ou nao
vinculados.

Paragrafo tnico — Fica Determinado, a todas as Secretarias Municipais, a adogdo de medidas
necessarias a contencéo de despesas, especialmente despesas com pessoal, sem prejudicar os
servigos essenciais prestados aos cidadaos de Paranacity, PR.

Art. 2° Estdo suspensas, mesmo que suportadas por cota autorizada e programada para cada

unidade orgamentaria, as despesas com:

| — Admissdo de pessoal, ressalvadas as situagdes excepcionais e justificadas, decorrentes da
reposicdo de aposentadoria, exonerag@o ou falecimento de servidores de todas as areas, ou,
ainda por ordem judicial;

1l — Concesséo de licenca-prémio que acarrete a substituicdo de pessoal,

Il — Autorizacdio para a realizacdo de horas extras, salvo, mediante justificativa do superior
imediato, em caso de urgéncia, emergéncia, risco de vida e calamidades;

IV — A concess3o de gratificagbes, devendo ser revisadas efou revogadas as ja concedidas;

V — Criagdo de cargos ou fungbes, e outras agbes correlatas que diretamente impliquem

aumento de despesas de pessoal;
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VI — A concessao de vantagens, aumento, reajuste ou adequacgéo de remuneracio a qualquer
titulo, com excecéo do reajuste anual pelo indice inflacionario INPC, inclusive nos casos
derivados de determinacéo judicial;

VIl — Compra ou concessao de férias, salvo em casos excepcionais;

VIII — Promogdes de Plano de cargos, carreira e vencimentos.

§ 1° - Anuénios nao serfo interrompidos, devendo ser retomados.

§ 2° - A licenga-prémio por assiduidade, em caso de servidores que estejam préximos de
completar ou alcancar a aposentadoria durante o periodo de vigéncia do decreto, sera
concedida normalmente.

§ 3° - Servidores que, por situacdo excepcional, detenham 2 (duas) férias acumuladas, poderao
usufrui-las independentemente da vigéncia deste decreto.

§ 4° - Os contratos firmados pela Administragdo Pulblica, por meio de licitagéo, poderdo ser
reequilibrados e aditivados desde que preencham os requisitos legais.

§ 5° - O periodo suplementar/jornada suplementar podera ser concedida, de forma discricionaria,
no limite de até 17 (dezesseie) e em virtude de situagdo excepcional, aos profissionais do
magistério que estiverem praticando dobras em face das necessidades do setor de Educagdo do
Municipio.

§ 6° - Elevacgdes, em virtude de imposicéo legal, serdo concedidas aos servidores que tenham
direito.

Art. 3° Visando redugdo de gastos com energia elétrica, agua, telefone, combustivel,
manutencao de veiculos, entre outros, o horario de expediente na Prefeitura e nas Secretarias

Municipais devera ser reduzido para 06 (seis) horas diarias, conforme abaixo:

1. Horario de funcionamento do Pago Municipal e de toas as suas sedes de Secretarias: das
07h30min as 13h30min.

§ 1° Os servicos considerados essenciais por sua natureza, deverao seguir a jornada habitual de

funcionamento:

§ 2° Fica autorizado, desde ja, a redugédo da jornada de trabalho, nos termos deste artigo, nos
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demais Orgaos e departamentos das Secretarias do Municipio de Paranacity/PR, de acordo com
a analise do Secretario responsavel, sob julgo de conveniéncia e necessidade de funcionamento
de cada um.

§ 3° Nos locais com carga horaria reduzida em 6 horas, a jornada devera ser cumprida em

periodo integral, com apenas intervalo de 15 minutos.

Art. 4° As despesas realizadas em desacordo com as normas previstas neste Decreto sao
consideradas nao autorizadas, irregulares e lesivas ao patriménio publico, nos termos do art. 15
da Lei Complementar n.° 101/2000.

Paragrafo Unico — Sera responsabilizado administrativamente o servidor que nao cumprir com as

determinacdes deste Decreto.

Art. 5° Caso as medidas ora adotadas nao sejam suficientes para atender aos ditames da Lei de
Responsabilidade Fiscal, outras poderdo ser editadas, visando sempre a reducao de despesas

com pessoal.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de 04 de agosto de 2024, revogando as disposigoes

em contrario.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANACITY, PR, 31 DE JULHO DE 2024.
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